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RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N°nQQ -2022-UNTRM/AU

Chachapoyas, 1§ MAY 2022

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Ordinaria, de Asamblea Universitaria, de fecha 27 de abril de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Umversntarla N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; “ e PR
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Que, la Ley Universitaria N¢? 30220 en ‘su artlcu|o|57° senala que Ia Asamblea Universitaria, tiene las
siguientes atribuciones: numeral 57.7 Evaluar y aprobar la memona anual el informe semestral de
gestion del Rector y el mforme de rendncuon de cuentas del presupuesto anual ejecutado;

Que, con Resolucién de Asamblea Un|ver5|tar|a N° 001 2020 UNTRM/AU de fecha 03 de febrero de
2020, se aprueba el Estatuto de Universidad Naaonal Tonblo Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

<\ Cuerpo normativo que consta de XVIII: Titulos, 156 artlculos 02 Dlsposmones Complementarias, 03

Disposiciones Transntonas 01 DISpOSICIOI’\ F|naI en'52: follos

! -
Sy { 5

Que, el Estatuto Instltuaonal en su Art:culo 24% establece que Ia Asamblea Un|ver5|tar|a tiene las
siguientes atribuciones; h)‘Evaluar y aprobar la memorla anual, el informe semestral de gestion del
Rector y el informe de rendlaon de cuentas del presupuesto anuaI ejecutado

F T
Que, mediante Oficio N° 0045 2022- UNTRM R/DCII de fecha 22 de abril de 2022, la Jefa de
Comunicacién e Imagen Instntucnonal, remite al _Sefior ., Rector la Memona de Gestion Institucional

2021, para conocimiento y aprobacién. por parté?&'e 1a Asamblea Umversntarla

Que, la Asamblea Universitaria, en sesién ordlnana de fecha 27 de abril de 2022, aprobé por
unanimidad la Memoria de Gestién Institucional correspondiente al afio 2021, de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que consta de ciento diecisiete folios;

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N°
30220, al Sefor Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en
calidad de Presidente de la Asamblea Universitaria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Memoria de Gestion Institucional correspondiente al afio 2021,
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucién en ciento diecisiete (117) folios.

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Peru
www.untrm.edu.pe
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la
Universidad de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Y

%9 el

uco Valasi B DRA. CARMEN

ecron V2/qui Or SECRETARIA/GENERAL

PCHV/R.
CRHM/SG
YLDM/Abg.
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PRESENTACION

A pesar de su juventud, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, tiene mucha madurez. Esta le ha permitido alcanzar niveles de prestigio
en el ambito nacional e internacional; en dos décadas, resume los principios
fundamentales que rigen sus actuaciones, las relaciones con las personas que la
integran y con la sociedad.

Al concluir el afio 2021 y en cumplimiento al Articulo 62° de la Ley Universitaria
30220, se pone a disposicion de la Comunidad Toribiana, la Memoria de Gestion
Institucional correspondiente al periodo en mencién.

El presente documento redne el que hacer académico y administrativo de los
Organos de Gobierno, de las Facultades, Dependencias y de los Organos
Desconcentrados que conforman esta institucion universitaria. Los desafios futuros
son diversos, y apuntan a organizar distintas actividades, tanto a nivel interno como
externo; en ese sentido, nuestro objetivo no solo es continuar con el avance y
desarrollo académico e investigativo de nuestra Alma Mater, sino que
principalmente otorgar a la UNTRM, herramientas de excelencia para su correcto
desempefio profesional, lo cual redundara en beneficio de la institucion.

@% {
Zfprocesos de ensefianza - aprendizaje, evidenciados por el perfeccionamiento
cadémico de nuestros profesores en maestrias y doctorados, asi como en la
calidad del profesionalismo de nuestros egresados, muchos de los cuales ocupan

cargos importantes en nuestra region y el pais.

1ORIBI0 5\,
? WEN la UNTRM estamos comprometidos en un trabajo de mejora continua de los

g
S)
&

En esta memoria destacamos los logros mas importantes que se desarrollaron en
el afio 2021, los mismos que son el resultado del esfuerzo, compromiso e identidad
de sus autoridades, docentes, alumnos y trabajadores de la Universidad, quienes
con su esfuerzo unitario y permanente propician las condiciones para lograr el
Licenciamiento Institucional y la Acreditacion que corresponde a un trabajo
universitario, organizado, productivo y eficiente, asi como a las mayores exigencias
de calidad educativa para nuestro pais.

Dr. Policarpio Chauca Valqui

Rector UNTRM
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MISION

VISION

VALORES

l. MISION Y VISION

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
forma profesionales que generan conocimiento cientifico, tecnoldgico
y humanista de calidad, comprometida con el desarrollo sustentable
del pais.

Ser lider y referente nacional e internacional en formacion académica,
investigacion cientifica, tecnolégica y humanista de calidad que
contribuya al desarrollo de la sociedad.

Respeto.- Demostrar consideracion por los miembros de la sociedad
sin distincion de lengua, etnia, religién, sexo, personas con
discapacidad, grupos sociales excluidos, marginados o vulnerables.

Transparencia. - Generar resultados con conocimiento pleno de la
organizacion y otros actores de la sociedad civil. Transparencia en la
ejecucion de las actividades y gestion de los recursos econémicos
ante la comunidad académica y la sociedad.

Responsabilidad. - Cumplir con los objetivos, politicas, normas
internas y valores de la universidad para propiciar el buen desempefio
individual y organizacional en base a la comunicacién, integracion,
trabajo en equipo, asi como el desarrollo personal y laboral.

Identidad. - Los miembros de la comunidad universitaria estan
involucrados y comprometidos con el cumplimiento de los objetivos
institucionales, demostrando confianza y responsabilidad.

Solidaridad. -Demostrar empatia entre los miembros de Ia
comunidad universitaria ante dificultades, practicando la unidad en el
cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 004-2018-UNTRM/AU, se
reconoce a las Autoridades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas: Dr. Policarpio Chauca Valqui, Rector; Dr. Miguel Angel
Barrena Gurbillén, Vicerrector Académico y Dra. Flor Teresa Garcia Huaman,
Vicerrectora de Investigacion, a partir del 09 de diciembre del 2017 al 08 de
diciembre de 2022. Asimismo; con Oficio N° 017-2018-SUNEDU-02-15-02, se
notifica la Resolucion N° 077-2018-SUNEDU-02-15-02, de fecha 05 de enero de
2018 con la cual se resuelve declarar procedente la inscripcion de datos de las
autoridades electas de nuestra Universidad en el Registro de Datos de Autoridades
Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU: de
acuerdo al detalle siguiente: Dr. Policarpio Chauca Valqui, Rector; Dr. Miguel Angel
Barrena Gurbillon, Vicerrector Académico y Dra. Flor Teresa Garcia Huaman,
Vicerrectora de Investigacion; para el periodo del 09 de diciembre de 2017 al 08 de
diciembre de 2022.

Il VICERRECTORADO ACADEMICO

Es politica del Vicerrectorado Académico, orientar y ejecutar las acciones de

QFICiNA DE

oMM C.ONc,ﬁ | trabaja en constante coordmacnon con los Organos de Apoyo Academlco tales

Acciones de Gestion

El Vicerrectorado Académico, participd en diversas actividades, reuniones de
trabajo y coordinacion, cumpliendo con sus funciones de acuerdo a su

competencia:

1. CONTRATO DE DOCENTES PARA PREGRADO EN BASE AL DS 418-
2017-EF

Para el Afio Fiscal 2021, la UNTRM tuvo presupuesto para contratar, por esta
modalidad, 92 plazas, distribuidas de la siguiente manera:

- 10 Plazas DC A1. Profesional con Grado Académico de Doctor, contrato por
32 horas semanales.

- 70 Plazas DC B1. Profesional con Grado Académico de Maestro, contrato por
32 horas semanales.



UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

- 12 Plazas DC B2. Profesional con Grado Académico de Maestro, contrato por
16 horas semanales.

Durante el afio 2021, se realizaron cuatro convocatorias a Concurso Publico de
Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado 2021 en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al
Decreto Supremo N° 418-2017-EF, lograndose cubrir 84 plazas como se muestra
en el siguiente cuadro.

FACULTAD DCA1 [DCB1 | DCB2 | TOTAL
Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental (FICIAM) 2 4 6
Facultad de Ciencias Econémicas y 1 14 15
Administrativas (FACEA)
Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias (FICA) 2 12 14
Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios 1 6 7
y Biotecnologia (FIZAB)
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas 4 4
(FADCIP)
Facultad de Educacién y Ciencias de la 4 4
Comunicacion (FECICO)
Facultad de Ciencias Sociales (FACISO) 1 3 1 5
Facultad de Ciencias de la Salud (FACISA) 8 11 21
Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica 1 7 8
Eléctrica (FISME) — Filial Bagua-UNTRM
TOTAL 10 62 12 84

2. NOMBRAMIENTO DE DOCENTES
2.1.CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA INGRESO A LA
DOCENCIA ORDINARIA 2021 EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL
DECRETO SUPREMO N° 139-2021-EF

Con Decreto Supremo N° 139-2021-EF, publicado en el Diario Oficial EI Peruano el
miércoles 09 de junio de 2021, se otorgd a nuestra Universidad catorce (14) plazas
de docentes ordinarios a tiempo completo (cinco plazas para Profesor Principal y
nueve para Profesor Asociado), en base al Articulo 43, inciso c) de la Ley N° 31084,
Ley de Presupuesto del Sector Publico Para el Afio Fiscal 2021. Con Oficio Mdiltiple
N° 00037-2021-MINEDU/VMGP-DIGESU, del 17 de junio de 2021, recomiendan
que el Vicerrectorado Académico inicie las acciones respectivas para que las plazas
de docentes ordinarios, financiadas con Decreto Supremo N° 139-2021-EF, sean
destinadas a cubrir las plazas necesarias para la conformacion de los organos de
gobierno de la UNTRM (considerando la distribucion segtin nimero de Facultades)
conforme lo sefiala la Ley Universitaria. Con Oficio Mdltiple N° 008-2021-UNTRM-
R/VRAC, el Vicerrector Académico pidié a los Decanos que soliciten las plazas de
Profesor Principal y de Profesor Asociado que requieren para la gobernabilidad de
su Facultad, con el sustento técnico correspondiente. Con esta informacion y con

7
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el analisis de las necesidades de las Facultades, el Vicerrector Académico propuso
al Consejo Universitario de la UNTRM la distribucién de las plazas asignadas, con
el Reglamento correspondiente para convocar a concurso publico para
nombramiento.

Se inscribieron 31 postulantes, de los que quedaron 13 ganadores de plaza (05
para Profesor Principal Tiempo Completo y 08 para Profesor Asociado Tiempo
Completo), quedando 01 plaza Desierta de Profesor Asociado a Tiempo Completo.
Los resultados fueron aprobados con Resolucion de Consejo Universitario N° 210-
2021 del 18/08/2021.

2.2. NOMBRAMIENTO DE DOCENTES CONTRATADOS DE PREGRADO
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS EN EL ANO 2021 EN BASE AL DECRETO
SUPREMO N° 418-2017-EF, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 31349

Ei 19 de agosto de 2021 se publicé en el Diario Oficial El Peruano, la Ley N° 31349,
Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados de las
Universidades Publicas; Articulo 1. Objeto de la Ley. Autorizar de manera
excepcional el nombramiento de docentes contratados de las universidades
. publicas en la categoria de Auxiliar, Unicamente para aquellos que se hayan
% adjudicado una plaza mediante concurso publico de méritos y cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, para el ejercicio de la
docencia. Articulo 2. Reordenamiento del registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP). Autoriza la
conversion de las plazas DC A1 (A-32 h), DC B1 (B-32 h) a la categoria de Docente
Auxiliar Tiempo Completo (40 h) y las plazas DC B2 (B-16 h) a la categoria de
Docente Auxiliar Tiempo Parcial (10 h).

Se realiz6 el Nombramiento de Docentes Contratados de Pregrado en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en el afio 2021
en Base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, en cumplimiento de la Ley N° 31349;
de acuerdo con lo establecido en la Ley Universitaria, el Estatuto de la Universidad
y demas normas juridicas conexas, en las 75 plazas ocupadas (64 Docente Auxiliar
TC 40 H y 11 Docente Auxiliar TP 10 h), debido a que hasta la fecha de la
convocatoria habian renunciado 09 profesionales a sus plazas por haber obtenido
otras opciones laborales. De las 75 plazas convocadas, se coberturaron 73 plazas
y 02 quedaron desiertas debido a que los profesionales que las ocupaban no se
presentaron al proceso de nombramiento.
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3. PLAZAS DE DOCENTES DESTITUIDOS POR PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

En total son ocho (08) docentes destituidos de la UNTRM, mediante proceso
administrativo disciplinario.

3.1. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
(FACEA)

— Mendoza Alfaro, Dante Rafael 01
& 0 o

3.2.FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y
BIOTECNOLOGIA (FIZAB)

] 01
01

3.3.FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION

(FECICO)
Santoyo Delgado, 05

Carlos Andy
01 05

3.4.FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (FACISA)

Villegas Ampuero, Nelly del Carmen 01
01 01

4. PLAZAS DE DOCENTES LIBRES POR RENUNCIA (R) O
FALLECIMIENTO (F)

Al 31 de diciembre de 2021, en siete (07) Facultades de la UNTRM hay treinta y
tres (33) plazas libres por renuncia o fallecimiento de sus titulares. De ellas, doce
(12) son de Docente Asociado y veintiuno (21) son de Docente Auxiliar. Todas estas
plazas estan registradas en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) en
condicion de vacante, y el presupuesto para ellas es revertido al Tesoro Publico
porque el Ministerio de Economia y Finanzas, a pesar del tramite realizado, no
autoriza su uso para que sean cubiertas por Ascenso de los colegas que cumplen
los requisitos o por Concurso Publico de Méritos para Ingreso a la Docencia
Ordinaria.
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5. DECANOS Y DOCENTES DE LAS FACULTADES DE LA UNTRM

Debido a que en la UNTRM no se cuenta con el nimero necesario de Profesores
Principales que cumplan los requisitos para ser elegido Decano, de acuerdo a la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el Estatuto de la UNTRM, sélo se ha podido
realizar elecciones para Decano en dos (02) Facultades; por lo que el Consejo
Universitario, a propuesta del Vicerrector Académico, ha aprobado la encargatura
del Decanato de siete (07) Facultades.

Al 31 de diciembre de 2021, en la UNTRM hay 189 docentes nombrados, como se
muestra en el siguiente cuadro:

Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental
Facultad de Ciencias Econémicas y

Administrativas (FACEA)
Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias 3 6 18 27
(FICA)
Facultad de Ingenieria Zootecnista, 2 3 17 22
Agronegocios y Biotecnologia (FIZAB)
Facultad de Derecho y Ciencias 4 1 9 14
Politicas (FADCIP)
acultad de Educacion y Ciencias de la 6 11 7 24

Comunicacién (FECICO)
acultad de Ciencias Sociales (FACISO) 06
acultad de Ciencias de la Salud (FACISA) 25 39
Facultad de Ingenieria de Sistemas y 1 2 10 13
Mecanica Eléctrica (FISME) — Filial de la
UNTRM en Bagua

Total 27 39 123 189

Dl

-

o
(6]

Al 31 de diciembre de 2021, en la UNTRM hay 27 docentes nombrados
investigadores RENACYT.

8 1 9

3 1 4

0

. Facultad de Educacién y Ciencias de la 1 1 2
: 0

] 4 2 6
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6. ACTIVIDADES ACADEMICAS

Debido a la emergencia sanitaria por la pandemia del Covid-19, las actividades
académicas en la UNTRM durante el Ao 2021, se han realizado de manera virtual.

6.1. Ciclo de Complementacién Académica 2021 - 0

AR 220 34 (13.39%)

6.2. Cursos de Nivelacién 2021 -0

220 34 (13.39%)

6.3.Semestres Académicos 2021

. \EN 1as 26 Escuelas Profesionales se matricularon 4001 estudiantes en el 2021-I
75 en Bagua y 3726 en Chachapoyas), y 3918 estudiantes en el 2021-11 (236 en
agua, 3608 en Chachapoyas, 6 en Imacita, 26 en Ocalli y 42 en Santa Maria de
ieva). ElI 26% en la FACISA que tiene 05 Escuelas Profesionales, el 19% en la
FACEA que tiene 04 Escuelas Profesionales, el 15% en la FICIAM que tiene 02
Escuelas Profesionales. EI 9% en la FADCIP, 9% en la FICA, 7% en la FIZAB, 6%
en la FISME, 6% en la FECICO y 3% en la FACISO.

y/ op

%
o

T
LHazuNTZ

El mayor nimero de estudiantes matriculados en los dos semestres 2021 esta en
7 Escuelas Profesionales, la Escuela Profesional de Ingenieria Civil (786 = 9.93%),
seguido por Derecho y Ciencias Politicas (685 = 8.65%), Psicologia (651 = 8.22%),
Administracion de Empresas (516 = 6.52%), Enfermeria (475 = 6%), Ingenieria de
Sistemas (447 = 5.64%) e Ingenieria Ambiental (409 = 5.16%). Las otras 19
escuelas tienen menos de 400 matriculados cada una y albergan al 49,88% de la
poblacién estudiantil.

La mayor poblacion estudiantil de la UNTRM son mujeres. En el 2021-l se
matricularon 1935 hombres y 2066 mujeres, mientras que en el 2021-ll se
matricularon 1882 hombres y 2031 mujeres. De las 26 Escuelas Profesionales, solo
en Ingenieria Agroindustrial, Agrénoma, Ambiental, Civil, de Sistemas vy
Zootecnista; hay mas hombres que mujeres. En Ingenieria Civil hay 5 veces mas
hombres que mujeres. En Psicologia, Administracion en Turismo, Contabilidad,
Educacion Primaria y, Enfermeria, en promedio hay 3 veces mas mujeres que
hombres.
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En el Afio Académico 2021, los estudiantes se matricularon en 150,862 créditos y
aprobaron 134,747 (89.32%). Las estudiantes de las Escuelas con mas del 96% de
creditos aprobados son Tecnologia Médica — Radiologia (97.67%), Ingenieria
Forestal, Educacién Primaria y Contabilidad (96.28%). Los estudiantes de las
Escuelas con el 75 al 85% de créditos aprobados son Estomatologia (75.59%),
Ingenieria Ambiental, Medicina Humana, Enfermeria e Ingenieria Civil (84.51%). El
48% de los estudiantes tienen promedio ponderado acumulado (PPA) entre 12 y
13. El 38% tiene PPA entre 14 a 17, el 13% tiene PPA entre 07 y 11, y el 1% tiene
PPA entre 01 y 06.

En el 2021-1 y en el 2021-ll, en segunda matricula desaprobo el 25,62% de 1011 y
29.53% de 921; en tercera matricula desaprobo el 26,35% de 167 y 25.61% de 164:
en cuarta matricula desaprob¢ el 4.35% de 23 y 15.38% de 13.

La tasa de deserciéon promedio fue de 23.2% en la UNTRM en el Afio 2021. Mas

del 30% de desercion se presenta en las Escuelas Profesionales de Ingenieria

Forestal (47.9%), Ingenieria en Agronegocios (47.5%), Ingenieria Agroindustrial

(38.2%), Ingenieria de Sistemas (32.8%), Economia (31.4%) e Ingenieria Ambiental

(31%). Menos del 10% de desercion se presenta en las Escuelas Profesionales de
‘&maﬁx'o@oo*/ Medicina Humana (6.5%), Psicologia (9.1%) Arqueologia (9.4%).

P OFICNADE %
co??:@sﬂo” k r todas las modalidades de admision a la UNTRM, en el Afio 2021, se tuvo un
wsTLCoNAL. fdtal de 5120 postulantes para 21 Escuelas Profesionales. No hay Examen de
N 1{. i;%a_/!%ﬁ\dmisién para las Escuelas de Tecnologia Médica (Radiologia y Rehabilitacion),
= Escuelas de Educacion Intercultural Bilinglie (Inicial y Primaria) y Escuela de
Turismo y Hosteleria. Las Escuelas Profesionales que tuvieron entre 400 y 1000
postulantes fueron Medicina Humana (998), Ingenieria Civil (647), Psicologia (629),
Enfermeria (470) y Administracion de Empresas (438). Las Escuelas que tuvieron
menos de 50 postulantes fueron Arqueologia (36), Ingenieria Forestal (41) y
Antropologia (46). El 57% de postulantes fueron mujeres.

A) DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL
Directora: Lic. Janeth Coronel Mendoza.

La Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural (DPSYEC) se encarga de
disefiar, organizar, dirigir, implementar y ejecutar politicas, programas y actividades
institucionales de proyeccion social y extension cultural de acuerdo a las
caracteristicas de aplicacion de los programas de estudio que ofrece la Universidad.
Ademas, es la encargada de proponer y conducir el Plan de Responsabilidad Social
Universitaria (RSU).

Asimismo; con la finalidad de cumplir con las metas programadas, trabaja en
coordinacion permanente con el Vicerrectorado Académico, Facultades y docentes
responsables de los Talleres Artisticos Culturales, encargados de brindar clases a
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los estudiantes matriculados en las Actividades Integradoras Artisticas Culturales
(AIAC), entre otras dependencias que suman al logro de objetivos.

Durante el afio 2021, la Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural, ha
cumplido las siguientes actividades:

- Talleres artisticos culturales a un total de 2249 estudiantes distribuidos en
los cuatro talleres artisticos: Danza, Musica y Canto, Dibujo y Pintura.

- Desarrollo de las Actividades Integradoras Artisticas Culturales (AIAC)
correspondiente al semestre académico 2021 — 1, del 10 de mayo al 31 de
agosto de 2021.

- Desarrollo de las Actividades Integradoras Artisticas Culturales (AIAC)
correspondiente al semestre académico 2021 — 2, de octubre al 31 de
diciembre de 2021. :

- Participacién del Taller de Musica y Canto en el programa de aniversario de
la UNI'y en la Serenata al Peru por Celebrarse el Bicentenario del pais.

- Registro y codificacion el Plan de Trabajo correspondiente a la Facultad de
Ciencias de la Salud (FACISA), para la ejecucion de las actividades de
proyeccion social durante el afio 2021.

- Aprobacion del Cronograma para la presentacion de proyectos de
Responsabilidad Social 2021.

- Logré incrementar el nimero de proyectos de Proyectos de Responsabilidad
Social Universitaria RSU.

B) DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y DEPORTE

Directora: CPC Elizabeth Cubas Medina

La Direccion de Bienestar Universitario, brinda los servicios de bienestar y
recreacion, relacionados con la salud, asistencia social, psicopedagogia,
alimentacion y deporte; asimismo, - fomenta actividades' deportivas
multidisciplinarias en beneficio de la comunidad universitaria con el fin de mejorar
la calidad de vida de sus integrantes.

La Direccion de Bienestar Universitario, ha realizado en el afio 2021, entre otras,
las siguientes actividades:

- Instalacion de 6 dispensadores de agua purificada en la UNTRM (incluidas
filiales).

- Equipamiento del comedor universitario.

- Adquisicién de 2900 tomatodos, para promover el habito saludable de
consumo de agua en la comunidad universitaria.

- Implementacion de un mini gimnasio en la UNTRM.
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- Entrega de Chips a los estudiantes beneficiarios para conexién ilimitada a
Internet, en apoyo a la continuidad en su formacioén profesional para que
atiendan sus clases a distancia.

C) DIRECCION DE ADMISION Y REGISTROS ACADEMICOS
Director: Ing. Segundo Ramén Salazar Servan

La DAYRA brinda el soporte técnico y la plataforma informatica para que los
Directores de Escuela elaboren los horarios de los docentes. Habilité el Campus
Virtual para que los estudiantes se matriculen, retiren o incluyan en los cursos en
las fechas establecidas en el Calendario Académico. Habilitd el Campus Virtual
para que los docentes registren las asistencias y notas de sus cursos asignados;
asi como para la generacion de sus Actas de Evaluacién. Brindé el soporte técnico
y la plataforma tecnolégica a la Escuela de Posgrado para el registro de
ingresantes, matriculas, registros de evaluacién y Actas de Evaluacion para los
cursos de las maestrias y del doctorado.

1. Matriculados por Semestres Académicos y Facultades

2021-1 2021-2

CIENCIAS DE LA SALUD 1,048 981 2,029

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 753 724 1,477
CIENCIAS SOCIALES 135 144 279
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 348 337 685
EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION 209 274 483

INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL 617 578 1,195
INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA 241 206 447
INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS 370 382 752
INGENIERIA zo;gi%rélﬁgﬁbg?:oweomos Y 280 292 572

Total general 4,001 3,918 7,919
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2. Matriculados por Semestres Académicos y Escuelas

202141 2021-2
282 234 516

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ADMINISTRACION EN TURISMO 149 143 292
ANTROPOLOGIA 94 90 184
ARQUEOLOGIA 41 54 95
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 132 126 258
CONTABILIDAD 173 186 359
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 348 337 685
ECONOMIA 149 160 309
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE 54 54
EDUCACION PRIMARIA 77 74 151
EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL 20 20
BILINGUE
ENFERMERIA 240 235 475
ESTOMATOLOGIA 173 164 337
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 114 123 237
INGENIERIA AGRONOMA 179 172 351
INGENIERIA AMBIENTAL 207 202 409
INGENIERIA CIVIL 410 376 786
INGENIERIA DE SISTEMAS 241 206 447
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 106 125 231
INGENIERIA FORESTAL 77 87 164
INGENIERIA ZOOTECNISTA 174 167 341
MEDICINA HUMANA 209 181 390
PSICOLOGIA 336 315 651
TECNOLOGIA MEDICA - RADIOLOGIA 55 55 110
TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIA FiSICA Y 35 31 66
REHABILITACION )
TURISMO Y HOSTELERIA 1 1
Total general 4,001 3,918 7,919

2021-1
51%

2021-2
49%
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3. Distribucion de la Poblacién Estudiantil por Sexo

Masculino Femenino Masculino Femenino

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 103 179 93 141
ADMINISTRACION EN TURISMO 44 105 43 100
ANTROPOLOGIA 46 48 45 45
ARQUEOLOGIA 17 24 20 33
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 58 74 56 70
CONTABILIDAD 58 115 68 117
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 144 204 142 194
ECONOMIA 72 77 82 77
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL 1 53
BILINGUE

EDUCACION PRIMARIA 19 58 18 56
EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL 18 2
BILINGUE

ENFERMERIA 58 182 56 179
ESTOMATOLOGIA 61 112 55 109
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 66 48 72 51
INGENIERIA AGRONOMA 119 60 113 59
INGENIERIA AMBIENTAL 115 92 114 88

INGENIERIA CIVIL 341 69 314 62
GENIERIA DE SISTEMAS 181 60 150 56
GENIERIA EN AGRONEGOCIOS 45 61 55 70
GENIERIA FORESTAL 38 39 44 42
INGENIERIA ZOOTECNISTA 117 57 114 53

2
OFICiNA DE %)
COMUMCACION ')

MEDICINA HUMANA 103 106 86 95
PSICOLOGIA 93 243 86 229
TECNOLOGIA MEDICA - RADIOLOGIA 26 29 26 29
TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIA FiSICA Y 11 24 11 20
REHABILITACION
TURISMO Y HOSTELERIA 0 1
Total general 1,935 2,066 1,882 2,031

2,100 2,066

2,050 2,031

2,000

1,950 1,935

1,900 1,882

1,850

1,800

1,750

Masculino Femenino

H2021-1 ®2021-2
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4. Créditos Matriculados y Créditos Aprobados 2021

Matriculados Aprobados %

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 10,086 9,531 94.49
ADMINISTRACION EN TURISMO 5,564 5118 91.98
ANTROPOLOGIA 4,201 3,864 9197
ARQUEOLOGIA 1,932 1,849 95.70
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 5,332 4,869 91.31
CONTABILIDAD 6,949 6,691 96.28
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 12,615 12,003 95.14
ECONOMIA 6,062 5,767 95.13
EDUCACION PRIMARIA 3,421 3,297 96.37
ENFERMERIA 8,628 7,198 83.42
ESTOMATOLOGIA 5,871 4,438 75.59
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 4,236 4,031 95.16
INGENIERIA AGRONOMA 6,652 6,060 91.10
INGENIERIA AMBIENTAL 6,614 5,461 82.56
INGENIERIA CIVIL 14,675 12,402 84.51
INGENIERIA DE SISTEMAS 8,332 7,572 90.87
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 4311 4,040 93.71
INGENIERIA FORESTAL 3,252 3,141 96.58
INGENIERIA ZOOTECNISTA 5,825 5,130 88.06
. MEDICINA HUMANA 7,728 6,394 82.73

SICOLOGIA 13,200 12,309 93.25

C. MED. - RADIOLOGIA 2,284 2,231 97.67
C.MED. - TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION 1,372 1,288 93.87

URISMO Y HOSTELERIA 10 10 100.00
Totales 150,862 134,747 89.32

100.00

95.00

90.61
90.00 88.01

89.32

85.00

80.00

75.00

70.00
2021-1 2021-2 2021
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5. Matriculados por Sede Central y Filial

2021-1 2021-2
275 236
ICHACHAPOVASIINN 726 3,608
6
26
42

DSEiGeRem Y 4,001 3,918

6. Distribucién del Rendimiento Académico (PPA)

Muy Deficiente De 01a 06 1.15 0.74
Deficiente De 07 a 11 13.29 13.75
Regular De12a13 48.65 46.88
Bueno De 14 a 17 36.91 38.62
Muy Bueno De 18 a 20 0.00 0.00

7. Matriculados con Riesgo Académico

N
s By e
‘é’_}/ INSTITUCIONAS N° Matricula Matriculados Aprobados Desaprobados % Desap.
% 2da. 1,011 752 259 25.62
3ra. 167 123 44 26.35
4ta. 23 22 1 435

N° Matricula  Matriculados Aprobados Desaprobados % Desap.

2da. 921 649 272 29.53
3ra. 164 122 42 25.61
4ta. 13 11 2 15.38

8. Tasa de Desercién 2021

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 10.9
ADMINISTRACION EN TURISMO 16.0
ANTROPOLOGIA 28.0
ARQUEOLOGIA 9.4
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 19.1
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CONTABILIDAD 14.5
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 22.9
ECONOMIA 31.4
EDUCACION PRIMARIA 13.8
ENFERMERIA 15.0
ESTOMATOLOGIA 24.6
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 38.2
INGENIERIA AGRONOMA 19.1
INGENIERIA AMBIENTAL 31.0
INGENIERIA CIVIL 10.9
INGENIERIA DE SISTEMAS 32.8
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 47.5
INGENIERIA FORESTAL 47.9
INGENIERIA ZOOTECNISTA 20.1
MEDICINA HUMANA 6.5
PSICOLOGIA 9.1
TECNOLOGIA MEDICA - RADIOLOGIA 12.7
TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIA FiSICA Y 17.6
REHABILITACION

Promedio General 23.2

- Direccion de Admision
Directora: CPC Irma Dolores Montenegro Rios

La Oficina de Admision provee de informaciéon estadistica a las diferentes
Dependencias de nuestra universidad de manera inmediata y oportuna. Esta
informacion es generada por nuestro Sistema de Admision y de las consultas a
nuestra base de datos.

* Laoficina de admision durante el afio 2021 realizo los siguientes examenes:

o Semestre 2021-I
Examen de Admision CEPRE 2021-IB
Examen de Admision Ordinario
Examen de Admision Extraordinario

o Semestre 2021l
Examen de Admision CEPRE 2021-lI
Examen de Admision Ordinario
Examen de Admision Extraordinario
Examen de Admision Quintos de Secundaria
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= Se realizd las inscripciones de manera virtual ingresando a nuestra pagina
web y en nuestra plataforma de Inscripcion.

= Se brind6 el soporte a todos los postulantes que presentaron inconvenientes
al momento de su inscripcion.

= Se capacito a los postulantes sobre Protocolo de Bioseguridad contra el
COVID-19 y Proceso de Admision para el dia del examen.

= La oficina de admision participo en ferias vocacionales durante el afio 2021:

o COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO AMAZONAS (COAR)
COLEGIO ALFREDO TEJADA - MOYOBAMBA

COLEGIO MANUEL FIDENCIO HIDALGO FLORES - NUEVA
CAJAMARCA

COLEGIO JAEN DE BRACAMOROS - JAEN

COLEGIO ALONSO DE ALVARADO - BAGUA GRANDE

IMACITA — (PARTICIPARON 5 COLEGIOS)

PRONABEC — AMAZONAS

® La oficina de admision genero un total de 565 constancias para los
preseleccionados de la BECA 18 - PRONABEC:

O o

O O O

e}

=

Q
COMUNIACION

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 45
ADMINISTRACION EN TURISMO 10
ANTROPOLOGIA 2
ARQUEOLOGIA 1
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 5
CONTABILIDAD 29
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 32
ECONOMIA 14
EDUCACION PRIMARIA 67
ENFERMERIA 66
ESTOMATOLOGIA 6
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 3
INGENIERIA AGRONOMA 8
INGENIERIA AMBIENTAL 28
INGENIERIA CIVIL 85
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 7
INGENIERIA FORESTAL 2
INGENIERIA SISTEMAS 20
INGENIERIA ZOOTECNISTA 3
MEDICINA HUMANA 94
PSICOLOGIA 38
TOTAL 565
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CONSTANCIAS PRONABEC

ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION EN

PSICOLOGIA __
7%

EMPRESAS TURISMO _ ANTROPOLOGIA
2% 0%

-~ ARQUEOLOGIA
0%

MEDICINA HUMANA _
17%

: ‘:-,;'.\

CIENCIAS DE LA

1%

INGENIERIA COMUNICACION
ZOOTECNISTA 1%
= _ CONTABILIDAD
5%
INGENIERIA DERECHO Y CIENCIAS
SISTEMAS ——— POLITICAS
4% 6%
INGENIERg; FORESTAL e
2%
_ EDUCACION PRIMARIA
INGENIERIA EN 12%
A e - ENFERMERIA
& i 12%
INGENIERIA CIVIL » ESTOM‘I‘;OLOG o
— 15% ] [\ J
TORIBRD IRaBRe ERIAS _ INGENIERIA
e G AMBIENTAL RN AGROINDUSTRIAL
ON 5% -

AGRONOMA
1%

9. Distribucién de postulantes por modalidades

MODALIDADES N°
POSTULANTES
CEPRE 1,624
COAR 8
FUERZAS ARMADAS 9
ORDINARIO 2,401
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 9
PRIMEROS PUESTOS 71
QUINTO SECUNDARIA 982
TITULADO O GRADUADO 6
TRASLADO EXTERNO 10
TOTAL GENERAL | 5,120

21



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

MEMORIA DE GESTION
INSTITUCIONAL 2021

POSTULANTES POR TITULADO O

MODALIDADES
QUINTO SECUNDARIA; 982;...

PRIMEROS
PUESTOS; 71; 2%

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD;

9; 0%

GRADUADO; 6;
0%

ORDINARIO; 2401; 47%

TRASLADO
EXTERNO; 10; 0%

CEPRE; 1624; 32%

FUERZAS...

COAR; 8; 0%

10.Distribucion de los postulantes por escuela profesionales

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 438
ADMINISTRACION EN TURISMO 80
ANTROPOLOGIA 46
ARQUEOLOGIA 36
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 73
CONTABILIDAD 185
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 321
ECONOMIA 148
EDUCACION PRIMARIA 84
ENFERMERIA 470
ESTOMATOLOGIA 185
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 73
INGENIERIA AGRONOMA 153
INGENIERIA AMBIENTAL 165
INGENIERIA CIVIL 647
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS 88
INGENIERIA FORESTAL 41
INGENIERIA SISTEMAS 136
INGENIERIA ZOOTECNISTA 124
MEDICINA HUMANA 998
PSICOLOGIA 629
TOTAL GENERAL 5,120
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POSTULANTES POR ESCUELA PROFESIONAL

ADMINISTRACION EN TURISMO ANTROPOLOGIA
2% 1%
ARQUEOLOGIA CIENCIAS DE LA
1% COMUNICACION
1%

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
9%

PSICOLOGIA CONTABILIDAD
12% 4%
DERECHO Y CIENCIAS
MEDICINA HUMANA POLITICAS
19% N 6%
ECONOMIA

INGENIERIA ZOOTECNISTA 3%

2%

_ EDUCACION PRIMARIA
INGENIERIA SISTEMAS

2%

T —
3% — . ENFERMERIA
|NGEN|ERiA,./’7 9%
FORESTAL / ESTOMATOLOGIA
1%
/ l =
INGENIERIA E / INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
AGRONEGOCIOS 5[ l_ 1%
2% ‘ ‘
) INGENIER| INGENIERIA AGRONOMA
INGENIERIA CIVIL /P F P e
13%
3%
«,omelfﬁ;;
11.Distribucion de los postulantes por sexo
FEMENINO 2,943
MASCULINO 2,177
Total general 5,120
POSTULANTES POR SEXO
MASCULINO;
2177;
43%
FEMENINO
; 2943;
57%

23



UNIVERSIDAD NACIONAL 4
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

12. Distribucion de los postulantes por Facultad

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS. 321
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES. 82
FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION. 157
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 2,282
FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS 267
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL 812
FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA, AGRONEGOCIOS Y 212
BIOTECNOLOGIA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 851
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA 136
5,120

D) DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD ACADEMICA

Director: Lic. José Luis Quispe Osorio

%:La gestion en la DGCA involucré dos aspectos, desarrollando las siguientes

GMUNICATION
¢ £ IMAGEX cciones:

1. Coordinacion del Proyecto CUI N°2276561

e Seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del proyecto CUI N°2276561;
la coordinacion del proyecto tuvo como funciones: gestionar, coordinar pago
de personal, contrata de servicios y adquisicién de bienes; todo lo anterior
se ejecutd con miras al cumplimiento del objetivo principal del proyecto
mejorara la calidad académica en la UNTRM; asimismo , se incluyeron
actividades y acciones conducentes al cumplimiento de los indicadores del
licenciamiento y estandares de acreditacion ambos implementados en los
modelos de SUNEDU y SINEACE.

¢ Gestionar la elaboracién de la Pre liquidacidon mensualizada del afio 2021
del proyecto CUI N°2276561.

e Actualizacion del expediente técnico del proyecto CUI N°2276561

2. Direccion de DGCA

e Reportar periédicamente informacion estadistica sistematizada en las
plataformas digitales del MINEDU, SUNEDU y SINEACE respecto a
recursos humanos: postulantes, ingresantes, matriculados, estudiantes,
egresados y titulados, asi también personal docente y administrativo;
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respecto a infragstructura: ambientes académicos, laboratorios, talleres,
estaciones experimentales; respecto a equipamiento; respecto a soporte
tecnoldgico: computadoras, proyectores, pizarras digitales, internet: esta
informacion es relevante por el licenciamiento institucional y acreditacién de
programas de estudios.

Desarrollo de asistencia técnica para el licenciamiento del programa de
estudios de medicina humana ante la SUNEDU; estas fueron de
coordinacion de reuniones, acciones de asesoramiento y elaboracién de
documentos de gestion académica, elaboracion y monitoreo del
cumplimiento del PDA de medicina humana, y soporte para la consolidacion
de informes para registro en la plataforma LICPRO.

Programacion, ejecucion y defensa de la propuesta de la UNTRM por el
licenciamiento de su programa de estudios de medicina humana en la
Actividad de Verificacion Remota (AVR) aplicada a esta institucién como
sistema de evaluacién por parte de la SUNEDU.

Organizacion del equipo técnico para la sustentacion en la Actividad de
Verificacion Remota (AVR) de la propuesta de modificacion de licencia por
la filial Utcubamba, equipo conformado por las oficinas de presupuesto,
infraestructura, coordinador de la filial Utcubamba, docentes del programa
de estudios de economia y administracién de empresas y la Direccidn de
calidad académica de la UNTRM, teniendo como resultado final el
licenciamiento de la filial Utcubamba.

Organizacion, ejecucion y monitoreo de capacitacion en: interpretacion de
la norma ISO 21001:2018 como soporte para la implementacion de un
sistema de gestion de la calidad; dirigido a docentes y administrativos de la
UNTRM, gestion curricular con enfoque por competencias y habilidades
blandas para docentes. Adicionalmente se brindd asistencia técnico
pedagogica a docentes segiin demanda.

Desarrollo semestral del programa de induccion dirigido a los ingresantes a
los programas de pregrado de la UNTRM.

Participacion en la encuesta nacional referente a infraestructura,
funcionamiento y uso de laboratorios, talleres y acondicionamiento basico
de nuestra universidad, informacién requerida por el MINEDU.

Reporte anual a la Direccidn de Supervision de la SUNEDU, con entrega de
informacion sistematizada respecto a la implementacion de la adaptacion
excepcional de la educacién no presencial en sus asignaturas como
consecuencia de las medidas para prevenir y controlar el COVID -19,
teniendo como resultado la aprobacion de la supervisién aplicada a la
UNTRM, resultado con algunas recomendaciones a implementar en el 2022.
Gestionar con los comités de calidad los procesos de acreditacion con los
programas de estudios de pregrado de la UNTRM ante el SINEACE.
Gestion y puesta en valor el servicio contratado de la plataforma digital
Turnitin (antiplagio en investigacion).
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e Gestionar el cumplimiento de las actividades programadas en el Plan
Operativo Anual 2021 de la DGCA.

3. Despliegue de actividades por areas

La DGCA, contdé con personal especializado para realizar tareas especificas
plasmadas en su POA 2021 para elaborar, recopilar y sistematizar informacion;
elaborar documentos especificos como reglamentos, protocolos, guias, manuales,
instructivos, tutoriales sobre temas articulados a lo académico, de investigacion,
estadisticas y de gestion; todas las acciones anteriores se cristalizaron como
productos entregables. Las actividades y productos logrados o resultados, se
detallan a continuacién:

a. Area de Estadistica:
» Elaboracion y remision de reportes estadisticos para MINEDU en su
plataforma SIRIES por cada semestre.

v’ Base de datos elaborada y remitida por el semestre 2020-
I, 2021-1 Y 2021-ll de acuerdo al cronograma de:

;ﬁamwoﬁ@ . postulantes, estudiantes matriculados, egresados,
S e . - .
§° oncmneo :'%a;, trabajadores docentes y administrativos.

COMUNJCACI =)
Rl v' Se actualizé la informacién referente al uso vy

funcionamiento de laboratorios y talleres en el Sistema
Andrémeda — MINEDU.,

S
X
Ne
g %
3
Q

e Elaboracion y remisién de expediente digitalizado para modificacién de
licencia por filial Utcubamba ante la SUNEDU por cada solicitud.

v' Expediente elaborado y presentado en forma digital de
Modificacion de Licencia Institucional para la inclusién de
la Filial Utcubamba ante SUNEDU.

v" Registro y validacion de informacion de docentes 2020-l,
2020-1 'y 2021-1 para levantar observaciones de
licenciamiento de Utcubamba emitidas por el SUNEDU.

v' Se actualizaron las estadisticas de postulantes y
matriculados hasta el 2021 de las carreras de economia y
administracion de empresas, para levantar observaciones
del licenciamiento de Utcubamba, emitidas por SUNEDU.
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Disefio y actualizacion del espacio web de Medicina Humana, requisito
para el Licenciamiento del programa.

Administracion de la Plataforma TURNITIN, sistema antiplagio para
trabajos de investigacion de estudiantes y tesistas de pregrado y posgrado.

v’ Soporte y capacitacion a docentes, investigadores,
estudiantes y tesistas para el uso del sistema Turnitin.

b. Area de Seguimiento al Graduado e Insercién Laboral
Elaboracion del plan de seguimiento al graduado e Insercién Laboral.

Gestion de la bolsa de trabajo UNTRM:

v Recepcién y publicacion de oportunidades laborales en el
Facebook egresados UNTRM y con comunicaciones con
Directores de Escuela.

v Busqueda y publicacion de oportunidades para formacion
continua, en el Facebook egresados UNTRM vy con
comunicaciones con Directores de Escuela.

Ejecucion de talleres de habilidades blandas a ingresantes 2021-I, esta
actividad tuvo 191 participantes.

Ejecucion de Talleres de Orientacion Profesional: “Fortalecimiento de
Habilidades Blandas”, esta actividad tuvo 221 participantes.

Ejecucion de talleres de habilidades para la empleabilidad, la actividad
conto con la presencia de 119 estudiantes de los Ultimos ciclos de los
diferentes programas de estudios.

Ejecucion de talleres de habilidades blandas a ingresantes 2021-Il, conto
con la participacion de 128 ingresantes.

Ejecucion de taller de Habilidades blandas: “Gestion del Tiempo” a
estudiantes de Administracion de Empresas y Estomatologia.

Elaboracion de Reglamento del Sistema de Tutoria UNTRM.

Gestion para la actualizacion de correos institucionales de egresados.

c. Area de Sistematizacion de Informacion

Organizacion sistematizada y digitalizada de los expedientes de procesos
por licenciamiento y/o acreditacion ante la SUNEDU y SINEACE

respectivamente.
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Recojo y sistematizacion de la informacién para el levantamiento de
observaciones al expediente de solicitud de licenciamiento del programa
de pregrado de Medicina Humana, asimismo el Plan de Adecuacion (PDA)
para dicho proceso.

Reunion de coordinacion con las autoridades para la inspeccion de
verificacion remota del licenciamiento del programa de medicina humana.

Actividad de Verificacion Remota (AVR): organizacion de actividades y
entrevistas para el cumplimiento de las CBC y remisién de requerimientos
implantados por la SUNEDU.

Registro sistematizado sobre el uso y funcionamiento de laboratorios y
talleres de la UNTRM para la plataforma Andrémeda del MINEDU.

Elaboracion y aplicacion de encuesta para recojo de informacién para
elaborar los planes de capacitacion docente, administrativa y de
estudiantes en el 2021.

d. Area de TICs

Organizacion y desarrollo de curso de capacitacion Google Workspace para
docentes y estudiantes de la UNTRM, actividad conducente a conocer el
uso y aplicacion de herramientas para el aula virtual; el soporte fue por todo
el afo a demanda de los participantes.

Disefio y difusion de las diferentes actividades desarrolladas por la DGCA
mediante el uso de afiches promocionales en las diversas redes sociales.

Capacitacion a Docentes de FECICO en creacion de evaluacion en linea y
Google Meet.

Soporte en capacitaciones realizadas por la DGCA (Registro, creacién de
salas, soporte en linea, registro de asistencia y cierre)

Soporte en actividades realizadas por la EPG - UNTRM (Registro, creacion
de salas, soporte en linea, registro de asistencia y cierre)

Soporte en el taller de Habilidades blandas: “Gestion del Tiempo” a
estudiantes de Administracion de Empresas y Estomatologia.

Soporte y asistencia técnica a las actividades de sensibilizacion sobre el
Sistema de Tutoria UNTRM y a los cursos de: Pizarras Interactivas,
Habilidades Blandas, Gestion de la Calidad del Curriculo.

Disefio y alojamiento en la plataforma DGCA de contenido académico de
capacitaciones desarrolladas en el 2021.
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» Asistencia técnica para la actividad de defensa por la UNTRM de Ia

Actividad de Verificacion Remota (AVR) aplicadas como sistema de
evaluacion de la propuesta de modificacién de licencia por la filial
Utcubamba y por el licenciamiento del programa de estudios de medicina
humana de la UNTRM.

e. Area Pedagdgica

Reunion de coordinacion con el equipo de la Direccion de Calidad
Académica para subsanar las observaciones vinculadas a los Planes
Curriculares de los Programas de Estudios de Administracion de Empresas
y Economia, en el marco de la Solicitud de Modificacién de la Licencia
Institucional por la filial Utcubamba de la UNTRM.

Elaboracion del Plan de Continuidad del Servicio Educativo Adaptacion de
la Educacién No Presencial y el Plan de Recuperacion de Cursos y Horas
Lectivas.

Opinion técnica sobre el Modelo de Acreditacion para Escuelas de
Posgrado.

Elaboracion del Plan de Trabajo de la Implantacion del Modelo Educativo
Universitario, primera etapa: Competencias Genéricas y Competencias
Especificas.

Elaboracion de Plan de Trabajo de Autoevaluacién, semestre 2020-1,
actividad solicitada por los programas de estudios de Enfermeria e
Ingenieria Zootecnista por los procesos de acreditacion ante SINEACE.

Asistencia técnica para la elaboracion del informe sobre el avance del
proceso de acreditacion del programa de estudios de pregrado en proceso
de acreditacion de la UNTRM: Ingenieria Agrénoma, Economia,
Administracion de Empresas, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
Zootecnista, Enfermeria, Estomatologia, Administracion en Turismo y
Educacion.

f. Area de Gestion del proyecto SNIP 321736

Seguimiento mensualizado a detalle de la ejecucién fisica y financiera del
presupuesto asignado de seiscientos mil soles (S/. 600 000 y 00/100) en el
afio 2021.

Elaboracion mensualizada de la preliquidacion del proyecto CUI
N°2276561.

Gestion de los pedidos de compra y pedidos de servicios en la plataforma

SIGA, unidades de abastecimiento, unidad de presupuesto, unidad de
contabilidad, unidad de tesoreria y conformidad de pagos.
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E)

Los servicios contratados y los bienes adquiridos se ejecutaron en los
plazos fijados para dar soporte a la buena gestion académica y
administrativa de los servicios educativos que promueve la UNTRM.

DIRECCION DE BIBLIOTECA CENTRAL

Directora: Abog. Maria Enedina Zuta Chavez

La Biblioteca Central de la UNTRM, “Padre Blas Valera”, es la encargada
de administrar, resguardar y proporcionar material bibliografico,
hemerografico, Tesis y Trabajos de Investigacién, en formato fisico, asi
como también otros documentos que contribuyan al mejoramiento de la
educacion superior, la investigacion y otros procesos conducentes a la
formacién profesional de los alumnos y al desarrollo de los programas de
estudios, proyectando a la vez sus servicios hacia la comunidad.

En el afio 2021, la Biblioteca Central ha cumplido las siguientes actividades:
Presentacion del libro titulado El Desafio del Halcon “Entre el amor y la

Libertad”, conmemorando el dia del LIBRO y dia del Idioma a cargo del
escritor y Autor Wilsén Yomona Gomez, evento realizado a través de la

Plataforma de Google Meet.

Ciclo de charlas informativas

Suscripcion de una Biblioteca virtual y lanzamiento a nuestros usuarios, con
charlas de induccién en los primeros ciclos y asesoramiento permanente a

nuestros usuarios cibernéticos de la Biblioteca Virtual.

IV encuentro de Bibliotecarios denominado “Resiliencia en el mundo digital”
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lll. VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

El Vicerrectorado de Investigacion, es el organismo de mas alto nivel en la
universidad en el ambito de la investigacion. Esta encargado de orientar,
coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan a través de
las diversas unidades académicas. Organiza la difusion del conocimiento y
promueve la aplicacion de los resultados de las investigaciones, asi como la
transferencia tecnoldgica y el uso de las fuentes de investigacion, integrando
fundamentalmente a la universidad, la empresa y las entidades del Estado. Esta
conformada por las siguientes Direcciones:

1. Direccion de Gestion de la Investigacion e Innovacion,
2. Direccion de Difusion, Publicacién y Transferencia,
3. Direccion de Propiedad Intelectual y Patentes.

A continuacién, se presentan las actividades realizadas por el Vicerrectorado de
Investigacion, como ente rector de la investigacién y las actividades realizadas a
través de sus tres direcciones y programas.

. - GESTION DE DOCUMENTOS:

oﬁ&'i??ouc Se tramitaron 2,435 documentos, se elaboraron 10 memorandums simples, se
: ' emitieron 519 oficios simples, se elaboraron 26 oficios multiples, se emitieron 03
informes, se elaboraron 104 cartas, se emitieron 26 constancias, se proyectaron 26
resoluciones vicerrectorales y se recibieron 1,878 documentos de otras

dependencias.

- PROGRAMAS DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

a) Programa de emprendimiento e incubadora de empresas

Programa Innovation Challenge. Revision de proyectos: 8 equipos enviaron
un video de 2 minutos con 30 segundos en el que explicaron su proyecto. Los
videos fueron revisados por la comisién organizadora integrada por: Mg. Ester
Roxana Mufioz Torres, Dr. Pepe Oswaldo Mori Ramirez, Mg. Fatima de la Merced
Pinglo Jurado.

Final local: Los equipos tuvieron 3 minutos para realizar su presentacién y 2
minutos y medio para atender las preguntas del jurado. Los equipos que
participaron en la Final Local de nuestra sede, se describen a continuacién:
ATIPAMUY

MAD

INDA ONE

INDA TWO

EN HOMBROS DE GIGANTES

STAR JUMP

UNIDOS PODEMOS INNOVAR (UPI)

NoOarWON -~
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8. CABPERU

Final interuniversitaria: En esta etapa final, como ganador y representante de
nuestra sede, fue el Equipo INDA ONE presentando su propuesta de solucion,
integrado por los siguientes estudiantes:

e Lilibeth Yoplac Santillan- Administracién de Empresas

* Jhordy Inga Grandez- Psicologia

» Jorge Luis Castrejon Tarrillo- Ingenieria de Sistemas y Mecanica

Eléctrica

e Jheisy Loydith Torrejon Alva- Derecho y Ciencias Politicas

e Nicolas Olivares Valqui- Ingenieria Agrénoma

b) Programa Investigacion Inclusiva

Capacitacion a docentes: Temas:

v" El buen trato a la persona con discapacidad. Marco normativo a la proteccion
a las personas con discapacidad (24 de agosto).

v’ Atenciéon a los estudiantes con discapacidad (14 de setiembre).

= v" Inscripcién en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad del
Oy, CONADIS (05 de octubre).

v Asegurar condiciones de accesibilidad para las personas con discapacidad
(9 de noviembre)

Conversatorio: Aportes de Investigacion Cientifica y Tecnolégica para la
inclusion de estudiantes universitarios

v’ Dirigido a estudiantes y docentes, realizado el 21 de abril de 2021, con la
participacion de ponentes internacionales, Dr. Francisco Javier Alvarez
Rodriguez, Dr. Jesus Andrés Sandoval Bringas y en la moderacién la Dra.
Charito de Jesus Tavara Sabalu. Se utiliz6 la plataforma Zoom y se transmitio
en vivo por Facebook live de la UNTRM

Elaboracién de la guia basica de atencién a estudiantes con necesidades
educativas especiales: Aprobada con Resolucién de Consejo Universitario N°
065-2021-UNTRM/CU, contiene:

Introduccioén

Objetivo

Marco normativo principios de inclusion

Definicion de términos

Funciones de los miembros de la comunidad universitaria

Estrategias especificas para estudiantes con necesidades educativas
especiales

Acciones inclusivas

AN N NN YN

<
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Actividades de difusiéon y sensibilizacion

- NOMBR  APELLID FACULTAD ESCUELA CORREO CELULAR TIPO DE
ES (o] DISCAPACIDAD
Estefann Ledén Ingenieria de 4827101342@untrm.e 970752059 ClIDDM-OMS
y Balladares Ingenieria Sistemas du.pe (comunicacién, cuidado
de Sistemas personal, locomocion,
y Mecénica disposicion corporal,
Eléctrica destreza)
Cotrina Ingenieria de 7347834554@untrm.e 925805197 CHDDM-OMS
Cabrera Sistemas du.pe (comunicacion, cuidado
personal, locomocion,
disposicion corporal,
destreza)
Zabarburu Derecho y 7108104092@untrm.e 960043553 Discapacidad visual
Lopez Derecho y Ciencias du.pe
Ciencias Politicas
Taica Politicas Derecho y 7370247392@untrm.e 944151885 Discapacidad visual
Bocanegra Ciencias du.pe
Politicas
Portal Administracion ~ 744308381@untrm.ed 941968911 Labio Leporino, dificultad
Fernando Terrones de Empresas u.pe para pronunciar algunas
palabras
. Elian Valle Ciencias Contabilidad ~ 7164207020@untrm.e 932329653 Displasia de cadera
Karen Quispe Econémicas du.pe Congénita
. Leydi Colunche y Economia 7571868520@untrm.e 930837401 Artritis idiopatica juvenil
Sandra Meléndez  Administrativ du.pe
. Magalith Torres as Economia 7443155220@untrm.e 921692633 Ulceras a la vista y
Mercedes Vela du.pe miopia
- Alex Culqui Contabilidad ~ 7273250720@untrm.e 940482460
Huaman du.pe
- Carlos Carrasco Administracién 705615767 1@untrm.e 921611176 Discapacidad Visual
Aaron Puerta de Empresas du.pe (Baja Vision )
Nervil Huaman Ingenieria Ingenieria Civil  7542970121@untrm.e 972904255 Discapacidad auditiva
. Puerta Civil y du.pe (Lado izquierdo)
Ambiental
- Juan Pinedo Estomatologia ~ 7203394121@untrm.e 990837999 Discapacidad Fisica
Diego Lozano du.pe
. Cristy Cisneros Psicologia 7148207721@untrm.e 931017451 Discapacidad Visual y
Chavez Ciencias de du.pe esquema corporal
- Juan Zumaeta la Salud Psicologia 7280502281@untrm.e 932794287 Discapacidad Visual
Francisco Villanueva du.pe
. Katerin Damacén Psicologia 7153819152@untrm.e 941920656 Discapacidad Visual
Diajhaira Sanchez du.pe
Katherine Surco Ingenieria y agrénoma 7590555581@untrm.e 973028098 Discapacidad motora
Alexandr Velazco Ciencias du.pe
a Agrarias
. Dicherth  Carrasco agrénoma 4718965632@untrm.e 930772408 Discapacidad motora
Klein Cerdan du.pe

El Vicerrectorado de Investigacion a cargo del Programa de Investigacion
Inclusiva, ha elaborado los siguientes avisos y afiches publicitarios para su
difusion en la pagina web y oficinas de la UNTRM

Identificacion de estudiantes con necesidades educativas especiales

(NEE)

En las Facultades de la UNTRM, semestre 2021-I, tenemos diecisiete (17)
estudiantes con necesidades educativas especiales. El Programa de
Investigacién Inclusiva que dirige el Vicerrectorado de Investigacion ha
elaborado el cuadro que comprende la informacion con los datos de los

estudiantes, el cual es de conocimiento del CONADIS - Lima.
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c) Programa de Iniciacién Cientifica

Il Feria de Iniciacion Cientifica de la Facultad de Educacion y Ciencias de la
Comunicacion:

v Participaron estudiantes y docentes de la UNTRM. Se presentaron 11
ponencias de las Escuelas de Educacion Primaria (2) y Ciencias de la
Comunicacion (9).

IV Feria de Iniciacion Cientifica de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y
Mecanica Eléctrica:

v' Participaron estudiantes y docentes de la UNTRM. Los ponentes fueron
estudiantes de la Escuela de Ingenieria de Sistemas de los cursos de
metodologia de la investigacion, Tesis | y Tesis Il.

| Feria de Iniciacion Cientifica de la Escuela Intercultural Bilingiie:
v’ Participaron estudiantes y docentes de la UNTRM. Los ponentes fueron
estudiantes de la Escuela Intercultural Bilinglie de los cursos de metodologia

de la investigacion, Tesis | y Tesis Il.

| Jornada Nacional e Internacional de Iniciacién Cientifica:

v Participaron estudiantes y docentes de la UNTRM. Los ponentes fueron
estudiantes y docentes de la Facultad de Ciencias de la Salud.

d) Programa para el fortalecimiento de la Investigacion y el Posgrado del
Pacifico — programa Delfin

Tours Virtual
v' Alos estudiantes pasantes de México y Colombia. Total 22 estudiantes.
Ponencia Conducta Responsable en Investigacion:

v’ Dirigido a 212 estudiantes de México, Colombia y Pert pasantes de la XXVI
Estancia del Programa Delfin.

Pasantes de la UNTRM, que terminaron satisfactoriamente la XXVI estancia de
investigacion en México:

v" Marlen Antonio Grandez Alberca, Estudiante del VIII ciclo de Ingenieria
Agronoma. Pasantia en la Universidad Autbnoma de México.

v' Jois Vanesa Carridn Pilco, Estudiante del X ciclo. Ingenieria Ambiental. Pasantia
Universidad Auténoma de Chiapas, México.

v' Jhordy Inga Grandez. Estudiante del Xl ciclo de Psicologia. Pasantia Universidad
de Guadalajara. México.
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v" Milagros Lizbeth Garcia Cordova. Estudiante del V ciclo. Medicina Humana.
Pasantia Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.

v" Victor Manuel Guevara Leyva. Estudiante del VI ciclo. Ingenieria Civil. Pasantia
del Instituto Mexicano del Petroleo.

Pasantes de México y Colombia asesorados por investigadores de la UNTRM

N°® Nombre del Investigador Nombre del Pasante Institucion de Origen
1 |Segundo Victor Olivares Mufioz Maria Fernanda Leon Garcia Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.
2 |Segundo Victor Olivares Mufioz Misael Martinez Mauricio Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.
3 [Segundo Victor Olivares Mufioz Zuleny Vazquez Isidro Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso.
4 |Cecil Wilmer Burga Campos Danna Cecilia Conde Payares. ggirﬁrrsﬂig:gi;aggggll.Abierta y a Distancia-Colombia-Facultad:
5 |Franz Tito Coronel Zubiate Engy Mendoza Velasquez Universidad Auténoma Benito Juérez de Oaxaca
6 |Franz Tito Coronel Zubiate Judith Alejandra Pallares Ruvalcaba  |Universidad de Guadalajara
7 |Franz Tito Coronel Zubiate Amaranta Ixshel Perez Ruiz Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
8 |Carlos Alberto Hinojosa Salazar Alberto Carlos Polo Padilla Universidad de la Costa - Barranquiila
9  [Flor Teresa Garcia Huaman g::?:m de los Angeles Montufar Consejo Quintanarroense de Ciencia y Tecnologia.
Flor Teresa Garcia Huaman Gloria Regina Montoya Davila Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan.
Flor Teresa Garcia Huaman Valeria Giraldo Lopez Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.

Flor Teresa Garcia Huaman

Elsa Guadalupe Sanchez Hinojosa

Universidad Auténoma de Tamaulipas.

Flor Teresa Garcia Huaman

Anderson David Valencia Garcia

Corporacion Universitaria de Ciencias Empresariales, Educacion y
Salud.

Carla Maria Ordinola Ramirez

José Alberto Esdras Ortega Gamez

Universidad Auténoma de Sinaloa

15 , . . Esmeralda Elizabeth Dominguez Ortiz [Universidad Vizcaya de las Américas, Campus Delicias
Carla Maria Ordinola Ramirez

16 , . . Kevin Flatcher Pacheco Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
Carla Maria Ordinola Ramirez

17 Moises Alejandro Anaya Riofrio Universidad Michoacana de San Nicolés de Hidalgo

Carla Maria Ordinola Ramirez

Clausura del Programa Delfin:

v' Participaron autoridades del Programa Delfin de México, Colombia y Peru, asi
como investigadores y estudiantes de los tres paises.

Reuniones Peri6édicas Con Investigadores de la UNTRM - Programa Delfin
v Realizadas durante los meses de marzo a junio, por la Consejera Técnica del
Programa Delfin, Dra. Flor Garcia Huaman para informar y orientar a los

docentes investigadores del Programa Delfin, sobre el cronograma y realizacion
de la XXVI Estancia del Verano Delfin.

Pasantias en Investigacion

v' Para la estancia del XXVI Verano Delfin, 2021 se recibieron 23 estudiantes de
Colombia y México, los que fueron recibidos por 7 docentes investigadores,
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quienes asesoran en la formulacion y ejecucion de un proyecto de
investigacion.

Curso de ética de la Investigacion

v

c)
d)
e)
f)
9)
h)

Todos los consejeros técnicos, investigadores y estudiantes han participado del
curso etica e integridad cientifica organizado por el Programa Delfin Capitulo
Peru.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Curso de formacion y acompafiamiento en gestion de la transferencia
tecnoldgica en universidades.

Programa: mejora del nivel de inglés de los docentes investigadores de
universidades publicas.

Asesoramiento del comité institucional de ética de la investigacion.
Asesoramiento a los docentes que hacen investigacion.

Criterios de evaluacion articulos cientificos.

Reunion asesoramiento a docentes - primer informe de investigacion.
Capacitacion cti-vitae.

Diplomado de estudio en gestion de proyectos de investigacion

PARTICIPACI(:)N EN REPRESENTACION DEL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Y LA UNTRM

Organizacion de diplomatura de estudio en gestién de proyectos de
investigacion.

Organizacion y realizacion de la segunda semana de investigacion de la red
peruana de universidades.

Convocatoria 1-pmesut.

Reunidn de coordinacion para capacitacion en investigacion a docentes.
Reunién pmesut programa de inglés para docentes

Consultoria vinculacion universidad — empresa

Ceremonia de incorporacién de investigadores a la red de investigadores
latinoamericanos Kuélap

Reunion Universidad Nacional Mayor De San Marcos
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i) Planificacion de actividades y suscripcién de convenios con universidades
extranjeras

- ELABORACION DE REVISTAS
Se elabord las revistas cientificas:
*Revista de Ciencias Sociales y Humanidades Volumen 4 Ndmero 2 — 2021
*Revista de Ciencias Naturales e Ingenieria Volumen 4 Numero 2 — 2021
*Revista de Ciencias Sociales y Humanidades Volumen 4 Ndmero 1 — 2021

* Revista de Ciencias Naturales e Ingenieria Volumen 4 Namero 1 — 2021
Para la elaboracion de las revistas se realizaron las siguientes etapas:

e Recepcion de articulos cientificos.
» Revision preliminar de los manuscritos recibidos.

eEnvio de observaciones a los autores y recepcion del levantamiento de
observaciones.

¢ Envio de los manuscritos a los Perreview.

» Consolidado de observaciones para enviar a los autores.

eEnvio de observaciones a los autores y recepcion del levantamiento de
observaciones.

e Aceptacion de 10 articulos por revista.
e Diagramacion y disefio de los articulos aceptados.
* Colocacion de los articulos en la plataforma Open Journal System.

¢ Difusion en la pagina web de la UNTRM.
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A) DIRECCION DE GESTION DE LA INNOVACION E INVESTIGACION

DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION DOCENTE
SUBVENCIONADOS POR LA UNTRM

Tabla 1. Numero de docentes investigadores principales que vienen
ejecutando su proyecto de investigacion cientifica, durante el afio 2021,
subvencionados por la UNTRM.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS- FACEA

N° INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL
1 Ricardo Rafael Alva Cruz Revalorizacion de la agro diversidad a través de un
producto turistico gastronémico, chachapoyas, 2021
2  Fernando Rogelio Sanchez Estrategias de aprendizaje preferidos por los estudiantes
Altamirano universitarios de la Generacion Z Amazonas, Peri-2021
3 Pepe Oswaldo Mori Ramirez  Medios digitales y reactivacion econémica en agencias
de viajes de turismo, chachapoyas, 2021
FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA Y BIOTENOLOGIA-FIZAB
N° INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL
1 Yuri Reina Marin Influencia de Bombyx Mori L. como fuente proteica de un
alimento balanceado en el crecimiento de Oreochromis
i Niloticus.
‘\»“‘m & 4 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD - FACISA
° INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL
Sonia Celedonia Huyhua Uso de dispositivos electronicos, Astenopia y estrés
Gutiérrez academico en estudiantes universitarios de enfermeria,
Peru, 2021
FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO
N° INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL

1

Jose Darwin Farje Escobedo  Percepcion de la curacion del Covid-19 con plantas
nativas, por pobladores de las comunidades Awajin,

2021
2 Mariel del Rocio Chotdn Factores asociados a las causas de mortalidad fetal y
Calvo neonatal en la Region Amazonas - Per(, 2015-2020
FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS-FICA
N° INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL
1 Segundo Victor Olivares Evaluacién fisicoquimica de cristales de sacarosa
Mufioz obtenida a partir de panela en dilucién saturada a

diferente temperatura y tiempo de anaquel

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS-FADCIP

NO

1

INVESTIGADOR TiTULO DE PROYECTO

PRINCIPAL

Segundo Roberto Guevara Discriminacion étnica y exclusion por la Ley Universitaria
Aranda 30220 en Estudiantes Awajin — Wampis Region

Amazonas, Peru

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES-FACISO

NO

INVESTIGADOR TITULO DE PROYECTO
PRINCIPAL
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1 Luisa Karina Reyes Conocimiento de la complejidad social mediante el
Rodriguez registro arquitecténico-arqueoldgico en Purum Llacta,

Cheto, provincia Chachapoyas -2021

Tabla 2. Numero docentes investigadores principales que vienen dando
continuidad a la ejecucion de su proyecto de investigacion cientifica del afio 2020:
durante el afio 2021, que fueron subvencionados por la UNTRM.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL TiTULO DE PROYECTO

1 Ordinola Ramirez, Carla Maria Evaluacién de la actividad leishmanicida de Ia planta
“curashina” proveniente de Lonya Grande. Amazonas.
Peru.

2  Gonzles Paco, Edwin Estrategias de aprendizaje preferidos por los
estudiantes Creencias populares y actitud de los
padres frente a la enuresis de sus nifios, institucion
educativa San Juan de la Libertad Chachapoyas -

2020

3  Tejada Murioz, Sonia Efecto de Minthostachys Mollis (poleo nativo) en la

inhibicién de crecimiento de Helycobacter Pylori.

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL TITULO DE PROYECTO

Panduro Bazan de Lazaro, Hilda Efecto de sensibilizacion en la conciencia ambiental
de los pobladores de la ruta de la Pitahaya — distritos
de Jazan, Churuja y Valera — region Amazonas -2020.

ULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS-FICA

INVESTIGADOR PRINCIPAL TITULO DE PROYECTO

Torres Mamani Elena Victoria Efecto del porcentaje de grasa en el perfil de textura y
propiedad sensorial del queso fresco.

Tabla 3. Numero de docentes investigadores principales que se encuentran
registrados en el RENACYT, y que vienen ejecutando su proyecto de investigacion
cientifica, durante el afio 2021.

FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA Y BIOTENOLOGIA-FIZAB
N° INVESTIGADOR PRINCIPAL TITULO DE PROYECTO

1 Maicelo Quintana Jorge Luis Caracterizacion e identificacion morfolégica de
micorrizas arbusculares de ecosistemas productivos
del cacao fino de aroma de Amazonas

2  Yoplac Tafur lves Julian Influencia de los sistemas de cultivo en los cambios
fisicos y quimicos de pitahaya amarilla (Hylocereus
megalanthus).

3  Cayo Colca llse Silvia Caracterizacién zoométrica de dos lineas genéticas de

cuyes (Cavia Porcellus L.)

4  Vasquez Pérez Héctor Viadimir Especies arvenses y forrajeras asociadas a Sistemas
Silvopastoriles en la microcuenca Ventilla, distrito de

Molinopampa
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5  Murga Valderrama Nilton Luis

Caracterizacion del microbioma uterino y su relacion
con la tasa de produccion de embriones en bovinos de
las razas Simmental / Fleckvieh y Abeerden Angus.

FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS-FICA

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL

1 Leiva Espinoza Santos Triunfo

2 Oliva Cruz Segundo Manuel

3 Garcia Huaman Flor Teresa

4  Castro Alayo Efrain Manuelito

5  Augquifiivin Silva Erick Aldo

TITULO DE PROYECTO

Potencial de biocontrol in-vivo de aislados nativos del
género Trichoderma sobre la moniliasis del cacao
(Moniliophthora roreri) en Utcubamba, Amazonas

Dinamica del cadmio en el proceso post cosecha del
cacao fino de aroma, Amazonas Peru.

Actividad bactericida del extracto etandlico de (Aloysia
citridora) “cedron” en bacterias alteradoras de carne
fresca.

Determinacion de la composicién quimica de chocolate
blanco mediante Microscopia Confocal Raman

Efectos de liofilizacién sobre composicion bioactivos y
capacidad antioxidante en pulpa del purpuro (Passiflora
mollisima)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD-FACISA

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL

1 Rodriguez Quezada Maria del
Pilar

Ledn Montoya Gladys Bernardita

Ordinola Ramirez Carla Maria

4  Tejada Mufoz Sonia.

Coronel Zubiate Franz Tito

(3]

TiTULO DE PROYECTO

Intervencion con técnicas alternativas en secuelas
psicologicas y bioldgicas de personas infectadas con
COVID-19, Amazonas.

Costumbres  ancestrales de los trabajadores

- administrativos de la universidad nacional. Pampas - |

Huancavelica, 2021

Colutorio bucal con principio activo de “lechuguilla”
(Gamochaeta americana) como  desinflamante vy
cicatrizante en cuyes de experimentacién (Cavia
porcellus).

Gamificacion en la actitud ambiental y estilos de vida en
estudiantes universitarios peruanos, 2021

Efecto antibacteriano in vitro de dentifricos infantiles
sobre Streptococcus mutans ATCC 25175

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL

1 Millones Chanamé Carlos
Eduardo

2 Rojas de la Puente Edward
Enrique

TiTULO DE PROYECTO

Influencia del campo magnético estacionario en la
respuesta morfogénica de cultivares de Rubus sp

Nexo entre el Clima Laboral y Satisfaccion Laboral
durante el COVID-19 en el personal de trabajo del
Hospital Higos Urco de la Ciudad de Chachapoyas Afio
2020

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL-FICIAM

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL

1 Gamarra Torres Oscar Andrés

2 Barrena Gurbillon Miguel Angel

TITULO DE PROYECTO

Patrones de distribucion geografica y riqueza del
género Vasconcellea

Rendimiento de dos bombas de ariete hidraulico
multipulsoras instaladas en paralelo para sistema de
riego tecnificado, Jazan, Amazonas.
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Tabla 4 Docente RENACYT investigador principal que vienen dando continuidad a
la ejecucion de su proyecto de investigacion cientifica del afio 2020: durante este

ano 2021.

N° INVESTIGADOR PRINCIPAL TITULO DE PROYECTO

1 Ledn Montoya Gladys Uso de biodescodificacion en personas con
Bernardita hipotiroidismo e hirpetiroidismo. Corte evaluativo a los
7 meses.

Tabla 5. Numero de propuestas de proyectos de investigacion cientifica de
docente, 2022 (21), de las cuales se procedié a remitir a los evaluadores externos,
quienes evaluaron los expedientes siguiendo la revision del sistema doble ciego,
quedando un total de trece (13) proyectos en calidad de aptos para ser ejecutados
durante el afio 2022.

1 Wilmer Cecil Burga Campos FACEA 2

2 Fernando Rogelio Sanchez Altamirano

3 Yoany Diana Leiva Villanueva FIZAB 3

4 Yuri Reina Marin

5 Segundo José Zamora Huaman

6 Mariel del Rocio Chotén Calvo FECICO 2

7 Luis Felipe Gonzales Llontop

8 Meregildo Silva Ramirez FICA 3

9 César Hugo Garcia Torres

10 Segundo Victor Olivares Mufioz

11 Luisa Karina Reyes Rodriguez FACISO 1

12 Sonia Celedonia Huyhua Gutierrez FACISA 1

13 Segundo Roberto Guevara Aranda FADCIP 1
Total 13

EMISION DE CONSTANCIAS DE ARTICULO CIENTIFICO DE
PREGRADO Y POSGRADO

Se emitieron 278 Constancias de articulo cientifico de tesis para la obtencién del
titulo profesional.
Se emitieron 12 Constancias de articulo cientifico de tesis para la obtencién de
grado de maestro o doctor.

SISTEMA DE NO ADEUDOS -SISNOA

TABLA 1. Constancias generadas en los meses de enero a junio de 2021.

Generacion de constancias de no adeudos de enero a junio de 2021

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
94 54 94 30 101 88 461
JULIO AGOSTO  SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
89 83 71 127 110 84 564

TOTAL 1025
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TABLA 2. Constancias generadas por facultades durante el afio 2021

FACEA 19 (13 | 21 |07 | 12 | 13 39 51 19

12 | 11 24

FACISA 07 07 03 05 19 26 5 9 7 12 14
FADCIP 130311 01|18 16| 5 | 7 12 25 9 11
FECICO 29 08 20 0 15 5 g5 37 8 17 11 6
FICA 07 08 07 08 16 3 | 8 2 11 6 7
FICIAM 10 10 09 01 10 12 o g 9 12 14 18
FISME 01 02 07 07 6 0 2 2 1 3 3 2
FIZAB 04 02 14 o1 5 5 1 3 5 10 2 3
FACISO 0t =0r [0 70 b © [ 05 i 0o 0 0 0 0
EPG 03 01 02 0 0 3 2 2 1 3 2 4
SUBTOTAL 94 54 94 30 101 88 89 83 71 127 110 84
TOTAL

REPOSITORIO DIGITAL INSTITUCIONAL

Tabla 1. URL generadas por facultades durante los meses de enero a junio.

0 9 o 28 b | 3 6 9 1

0 0 1 1 1 o 3 4 2 5

0 0 0|0 |0 |g O 0 0 0

1 0 o 0 0 4 1 0 3 0

2 4 (156|217 es 9 12 6 5 75
FECIO. 3 14 3 1 0 4 5 3 4 6 6 5 54
FICA 5 5 0 |27 |8 1] 2 2 3 2 3 40
FICIAM 1 5 1 0 4 3 o 5 2 6 5 2 36
FIZAB 1 7 415 |41 2 0 0 2 27
EPG 0 2 1 1 4 4 2 5 3 0 4 25
TOTAL 13 42 34 15 18 27 22 26 34 36 33 27 327

B) DIRECCION DE DIFUSION, PUBLICACION Y TRANSFERENCIA
v" 1l Encuentro Internacional de Semilleros de Investigacion Cientifica:

Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 057-2021-
UNTRMY/CU, actividad realizada el 21 y 22 de setiembre del 2021, a través
de la plataforma virtual Zoom y transmitida en vivo por el Facebook live de
la  UNTRM. Participaron estudiantes de universidades e institutos
superiores de paises como: México y Colombia y representantes de las
universidades: de Trujillo, Moquegua, Ucayali, Cafiete; Universidad
privada: César Vallejo y de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas.
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v" VI Jornada Internacional de Investigacion Cientifica, XVI Jornada
Nacional de Investigacion Cientifica:

Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 058-2021-
UNTRM/CU, realizada el 22, 23 y 24 de setiembre del afio 2021 , a través
de la plataforma virtual Zoom y transmitida en vivo por el Facebook live de
la UNTRM. Es importante indicar que, en este evento se desarrolld el
concurso interno para los docentes de la UNTRM, en ese sentido solo
participaron los trabajos de investigacién que fueron aprobados y
registrados en el Vicerrectorado de Investigacion a través de la Direccion
de Gestion de la Investigacion e Innovacion en el afio 2020. En este evento,
se tuvo la participacion de ponentes de los paises de Brasil, Colombia,
Mexico, Uruguay, Chile, Canada, Ecuador, asi como ponentes nacionales
y de nuestra Universidad.

v Ceremonia de premiacién a los ganadores de la “VI Jornada
Internacional de Investigacién Cientifica, XVl Jornada Nacional de
Investigacion Cientifica”:

1° LUGAR. Dr. Carlos Eduardo Millones Chanamé. Ponencia:
Flujos de fotosintéticos en la propagacion in vitro de pitahaya amarilla
(Selenicereus megalanthus).

.‘Q\I\NO ROU&G

2° LUGAR. M.Sc. Segundo Victor Olivares Mufioz. Ponencia:
infusién Obtenida por tostién de cascara de café (Coffea arabica L.) a
diferente temperatura y tiempo.

3° LUGAR. Mg. Meregildo Silva Ramirez .Ponencia: Comparacion
de efectos de secado de taza de café catimor rojo (Coffea arabica) y café
nacional tipico del caserio de Huacacuro, distrito de Chirinos.

v 1l Jornada Internacional de Investigacion Tecnolégica.

Aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 054-2021-
UNTRM/CU, realizada el 04 y 05 de octubre del 2021, a través de la
plataforma virtual Zoom y transmitida en vivo por el Facebook live de la
UNTRM. Participaron ponentes de los paises de: Colombia, México, Chile,
y Argentina, asi como ponentes nacionales y de nuestra Universidad.

v Il Congreso Internacional de Investigacion Cientifica en Ciencias
Econdmicas y Administrativas:

Aprobado con Resoluciéon Vicerrectoral N° 037-2021-UNTRM-VRIN,
realizado el 09 y 10 de diciembre del 2021, en la ciudad de Bagua Grande,
Amazonas - Peru. Evento que fue realizado a través de la plataforma virtual
Zoom y transmitida en vivo por el Facebook live de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Participaron ponentes de
universidades de los paises de: Colombia, México, Argentina, Brasil, Costa
Rica, Ecuador, asi como ponentes nacionales y de nuestra Universidad.
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v

C)

Elaboracion de libro resumen del “lll Encuentro Internacional de
Semilleros de Investigacién Cientifica”:

Elaborado el libro resumen, se realizé el tramite ante la Biblioteca Nacional
del Peru, para la obtencion del ISBN (International Standard Book Number)
y Codigo de Barras, en ese sentido se presenta la cubierta y la hoja crédito
del libro resumen.

Elaboracion de libro resumen del “VI Jornada Internacional de
Investigacion Cientifica “XVI Jornada Nacional de Investigacion
Cientifica”:

Elaborado el libro resumen, se realizo el tramite ante la Biblioteca Nacional
del Peru, para la obtencion del ISBN (International Standard Book Number)
y Codigo de Barras, en ese sentido se presenta la cubierta y la hoja crédito
del libro resumen.

I Congreso Internacional de Investigacion Cientifica y Tecnologica
Inclusiva Universitaria:

Aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 061-2021-
UNTRM/CU. Se realizé el 21 y 22 de mayo del 2021. El evento se desarrolld
con el objetivo de compartir conocimientos, experiencias y buenas practicas
que mejoren las politicas y las acciones respecto a la educacion inclusiva
entre profesionales, investigadores y publico en general, con el fin de
consolidar comunidades de aprendizaje que permitan la visibilidad de
proyectos y resultados de investigacion en el campo de la educacion
inclusiva Universitaria.

IV Presentacion Regional de Investigacion Cientifica, Tecnoldgica y
de Emprendimiento:

Aprobado mediante Resolucion Vicerrectoral N° 002-2021-UNTRM-VRIN.
Se realiz6 el 25 de junio del 2021.Este evento se desarrolld con la finalidad
que los Directores de los Institutos de Investigacion de la UNTRM hagan
conocer a la comunidad universitaria, autoridades regionales y nacionales
las investigaciones cientificas que vienen realizando en dichos Institutos.
Se transmitid en vivo a través de la plataforma Zoom, participaron
diferentes autoridades Regionales y Nacionales y publico en general.

DIRECCION DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PATENTES

Difusion del Modelo de Vinculacion Universidad y Empresa - Proyecto
PMESUT y recopilacién de informacion:

Difusién del programa entre las partes interesadas en el desarrollo de
emprendimientos, investigacion y empresa dentro de la UNTRM asi como
fuera de ella, se formaron 3 grupos: Directores de institutos UNTRM,
Investigadores RENACYT e |Instituciones Publicas. Los asistentes

44



UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

manifestaron su interés para participar en temas relacionados a la
vinculacion de la Universidad - Empresa.

v Participacion de estudiantes y docentes en el seminario de

investigacion 2021 de la universidad politécnica de Tecamac (UPT)-
México:

La UNTRM ha firmado un convenio con la UPT, los involucrados directoss son
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas (UNTRM) y su par la
Escuela de Negocios (UPT), dentro de ese marco recibimos la invitacién a
participar en el Seminario de investigacion 2021. Participaron:

Estudiantes:

2

Sonia Rojas Vin Incidencia de los factores socioeconémicos en la desnutricion
crénica infantil del distrito de chachapoyas.

Docentes:

2

Rosa Ysabel Polo Modelo de gestion del talento humano basado en el neuro

Escobar liderazgo para la mejora continua de las instituciones
educativas mixtas.

River Chavez Santos El clima organizacional y desempefio laboral en la gestion de

instituciones publicas

v' Curso derechos de autor en articulos cientificos y tesis de

investigacion: Se realizo el 30 de setiembre del 2021. Participaron
docentes y estudiantes locales y nacionales.

v" 1l ciclo de conferencias en ética de la investigacion: Se realizo los

dias 17,18 y 19 de noviembre del 2021. Participaron docentes y
estudiantes locales y nacionales.

v Seminario marcas colectivas: Se realiz6 con la participacion de los

representantes de Indecopi. Se realizo el 17 de setiembre del 2021.

v" Taller de Redaccién de Articulos Cientificos: Aprobado con Resolucion

Vicerrectoral N° 003-2021-UNTRM-VRIN. Dirigido a docentes y estudiantes
de todas las facultades de la UNTRM. Se utilizé la plataforma Zoom y se
transmitié en vivo por Facebook live de la UNTRM.

v IV Feria del Libro Docente UNTRM: Aprobado con Resolucién Vicerrectoral

N 011-2021-UNTRM-VRIN. Dirigido a docentes y estudiantes de todas las
facultades de la UNTRM. Se presentaron 15 libros y 65 investigaciones de
los docentes de la UNTRM. Se realizo el 11 de junio del 2021.

v SEMINARIO: Criterios de Etica de Investigacion Cientifica: Aprobado

con Resolucion Vicerrectoral N° 010-2021-UNTRM-VRIN. Dirigido a
docentes y estudiantes de todas las facultades de la UNTRM. Realizado el
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29 de junio del 2021. Se utilizo la plataforma Zoom y se transmitié en vivo
por Facebook live de la UNTRM.

IV.SECRETARIA GENERAL

1. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA UNIDAD DE RESOLUCIONES Y
CERTIFICACIONES:
a) Resoluciones emitidas:
Dentro de las actividades desarrolladas en la Unidad de Resoluciones y
Certificaciones durante el afio 2021, se ha emitido 569 Resoluciones
Rectorales, 422 Resoluciones de Consejo Universitario y 4 Resoluciones de
Asamblea Universitaria.

ot s L N 9

56
422
4

b) Certificaciones y/o autenticacién y visado de documentos:
Durante el afio 2021 se autenticaron 4756 certificados, 568 Grados
Académicos de Bachiller, 41 Titulos Profesionales, 5 Grados Académicos de
Maestro y 50 visados de Certificados.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA UNIDAD DE GRADOS Y TiTULOS
- Titulos Profesionales y Grados Académicos
Durante el afio 2021 se otorgaron 578 Grados Académicos de Bachiller, 291
Titulos Profesionales, 14 Grados Académicos de Maestro y 5 de Grado

Académico de Doctor.

Grados Académicos deBachiler | &78

57
291
14
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3. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA UNIDAD DE TRAMITE

DOCUMENTARIO
Durante el afio 2021, se han recepcionado 1851 documentos para el Rectado,

se ha efectuado 588 envios de correspondencias entre el nivel local, nacional e
internacional.

578
291
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El Sistema de Gestion Documentaria fue implementado a fines del afio 2021, con la
finalidad de coordinar y controlar las actividades especificas que afecten a la
creacion, la recepcion, ubicacién, acceso y la preservacion de los documentos,
mejorando asi el servicio de la Unidad de Tramite Documentario, Sistema que viene
funcionando de manera oficial a partir del 03 de enero del 2022

V. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

A la fecha la Direccién General de Administracion tiene los siguientes organos
dependientes:

¢ Unidad de Contabilidad:
La Unidad de Contabilidad es el area responsable de ejecutar las normas y
procedimientos del Sistema Administrativo de Contabilidad de acuerdo a la
normatividad vigente.

¢ Unidad de Tesoreria:
La Unidad de Tesoreria es el area responsable de ejecutar los procesos técnicos
del sistema administrativo de tesoreria de acuerdo a la normatividad vigente.

¢ Unidad de Abastecimiento:
La Unidad de Abastecimiento es el area responsable de conducir y ejecutar los
rocesos de programacion y contratacion de bienes y servicios.

N ¢ Unidad de Bienes Patrimoniales:

orb E Unidad de Bienes Patrimoniales es la unidad organica responsable de organizar,
‘,:q-?ébpervisar, racionalizar y cautelar el patrimonio de la Universidad, de acuerdo a la
“" normatividad vigente.

¢ Unidad de Recursos Humanos:
La Unidad de Recursos Humanos es el area encargada de organizar, dirigir,
ejecutar e implementar las acciones y procesos técnicos en la gestién de recursos
humanos, conducir los procesos del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion de la normatividad vigente
sobre la materia.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccién de Recursos Humanos cuenta
con las siguientes unidades organicas:

Sub Direccion de Gestion de la Compensacion.

Sub Direccion de Legajo y Archivo.

Sub Direccion de Control y Monitoreo.

Sub Direccion de Gestion y Desarrollo de Capacidades.

Asi mismo, cuenta con la Secretaria Técnica como 6rgano encargado de apoyar en
el desarrollo disciplinario en la UNTRM.

e Unidad de Infraestructura y Gestion Ambiental:

47



UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

La Unidad de Infraestructura y Gestion Ambiental es el area encargada de disediar,
planificar y coordinar los proyectos de inversiéon, de elaborar y evaluar los
expedientes técnicos de las edificaciones y de garantizar el mantenimiento y
conservacion de la infraestructura fisica.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Unidad de Infraestructura y Gestién
Ambiental, esta conformada por las siguientes unidades organicas:

- Sub Direccién de Estudios y proyectos.

- Sub Direccién de Supervision de Obras.

- Sub Direcciéon de Medio Ambiente.

e Unidad de Mantenimiento y Servicios:
Organo de apoyo de la Direccién General de Administracidn encargada de proveer
los servicios y operaciones de mantenimiento y recuperacion de los servicios
basicos, mobiliario, infraestructura y equipamiento de la Universidad, manejo de
residuos solidos y deshechos contaminantes. Asi mismo, proveer servicios de
transporte, comunicacion, mantenimiento, limpieza, organizary garantizar el ornato

de la Universidad.
Para el cumplimiento de sus funciones, la Direccién de Mantenimiento y Servicios

Generales, esta conformada por las siguientes unidades organicas:
- Sub Direccion de Transportes, mecanica y electricidad.
- Sub Direccién de conservacion y mantenimiento.

: Unidad Ejecutora de Inversiones:
sepéonai LJUnidad Ejecutora de Inversiones es la unidad organica responsable de gestionar
fore  €/mplementar la fase de ejecucion del ciclo de inversion publica, se encuentra
4 ﬁ;ﬁﬂiéﬁ%é“jeta al Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.
¢ Unidad de Gestion Centros de Produccion
La Unidad de Gestion de Centros de Produccion es la unidad responsable de
gestionar y coordinar los procesos y actividades de los Centros de Produccién de
Bienes y Servicios de la UNTRM, estan relacionados con su especialidad, area
académica o trabajos de investigaciones. Los ingresos generados como
consecuencia de la gestion de los centros de produccion y similares de la UNTRM,
deben de ser utilizados para cubrir los costos de operacién, inversiones y cargas

impositivas de los centros generadores de ingreso.

Centro de Idiomas
Centro Pre Universitario
Centro de Computo
I.E.l. Blas Valera Pérez

e Principales Actividades de la Direccion General de Administracion

- Aprobaciéon de expedientes de contratacion para llevar a cabo los
procedimientos de seleccién con la Unidad de Abastecimiento.
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- Aprobacion de Bases para llevar a cabo los procedimientos de
seleccién con la Unidad de Abastecimiento.

- Atencion con bienes de almacén a las diferentes dependencias de la
Universidad.

- Atencion con la contratacion de personal bajo la modalidad de locacion
de servicios segun los requerimientos de las areas usuarias.

- Coordinaciones y atencion para el levantamiento de informacién del
inventario de bienes patrimoniales de la Universidad.

- Tramites para la contratacion de docentes de todas las escuelas
profesionales por los semestres académicos 2021 | y 2021 II.

- Coordinaciones y trdmites con la Unidad de Recursos Humanos para
llevar a cabo los procesos de seleccidon para la contratacién de
personal (CAS, 276, Docentes Minedu).

- Tramites de planillas para pago, elaboradas con la Unidad de
Recursos Humanos (Mensual).

- Coordinaciones y tramites para la ejecucion y supervision de obras.
- Tramites para pago de valorizaciones de obras.

- Atencion a las solicitudes de asignacion de conductor y movilidad para
comisiones de servicio.

- Supervisar el giro de cheques y depdsitos oportunos de los pagos que
ya cuentan con conformidad de servicio.

Reportes documentarios correspondientes al afio 2021:

OFICIOS 1405 Elaborados de forma permanente para la remision o
- solicitud de informacion.

OFICIOS MULTIPLES 86 Elaborados para la remision o solicitud de informacion
- a varias dependencias.

OFICIOS CIRCULARES 48 Elaborados para remitir informacion a todas las

dependencias, principalmente se desarrollaron para
las invitaciones a cursos.
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RESOLUCIONES 207

DIRECTORALES

. MEMORANDUMS

Elaborados para otorgar anticipos econdmicos,
inclusiones al Plan Anual de Contrataciones,
aprobaciones de Expedientes de Contratacion, pago
de devengados, Asignaciones de caja chica,
conformaciones de comités.

Elaborados para las rotaciones de personal,
asignacion de viaticos por comisiones de servicios,
encargaturas de oficinas dependientes a la DGA,
aprobaciones de bases para procedimientos de
seleccion, llamadas de atencién.

Elaborados para varias dependencias.

630

MEMORANDUMS 73
MULTIPLES

CONSTANCIAS e Hacer constar la prestacion de servicios de personal
que labord por la modalidad de locacion de servicios.
Emitidas a personal que no corresponde a esta
Institucion y notificar pendientes de rendicion de

viaticos y anticipos.

CARTAS 340

Del mismo modo se adjunta los informes de Memoria Anual de las siguientes
dependencias:

- Unidad de Contabilidad.

- Unidad de Tesoreria.

- Unidad de Abastecimiento

- Unidad de Bienes Patrimoniales

- Unidad de Recursos Humanos.

- Unidad Infraestructura y Gestion Ambiental.
- Unidad de Mantenimiento y Servicios.

- Unidad Ejecutora de Inversiones

- Oficina de Tecnologias de Informacion

- Centro de Computo.

- Centro de Idiomas.

- Centro Pre Universitario

- LE.l. Blas Valera Pérez

A) UNIDAD DE CONTABILIDAD

Principales logros en el afio 2021.
» Adecuada programacion de afectacion de gastos.

» Prioridad en la afectacion hasta la fase de Devengadoy ~ « Requiere de impresora para la oportuna

tramite correspondiente de planillas de remuneraciones,
valorizaciones, adelanto directo y material. Ordenes de
Compra, servicios, vidticos y anticipos, reembolsos y
otros gastos en forma oportuna, previo control en la
ejecucion del gasto.

* Prioridad en la rendicion de comision de servicios y
anticipos otorgados.

e Prioridad en la elaboracion del Registro de Compras.

impresion de los libros contables.

¢ Requiere de las Conciliacién Bancarias.

¢ Conciliacion de bienes patrimoniales.

» Conciliacion de Bienes en Almacén.

e Conciliacién contable y presupuestal.

« Requiere las Resolucion de liquidacion de obras
para el traslado a Edificios y Estructuras

¢ Analisis de saldos de la informacion financiera.
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e Prioridad de informacion de insumos quimicos.
e Presentacion oportuna de cierre de informacion
financiera dentro de los plazos establecidos.

Principales Proyectos o actividades que realiza

Afio 2021
Proyecto/Actividad Unidad de Meta Meta Logro o Resultado
Medida Programada  Ejecutada
Compromisos Administrativos Registro 9511 9511 Actividad alcanzada
Devengados Registro 9511 9511 Actividad alcanzada
Control previo y concurrente de la
documentacion que se genere. Accion 9511 9511 Actividad alcanzada
Cierre de informacion financiera vy
presupuestal en forma mensual, Accién 12 12 Actividad alcanzada
trimestral, semestral y anual.
Presentacion de informacion mensual
ante la SUNAT.(Insumos Quimicos, COA accion 12 12 Actividad alcanzada
)
Presentacion de informacion ante la Accion 1 1 Actividad alcanzada
SUNAT ( DAOT Y RENTA anual )
Actualizacion de Registro de firmas
electronicas para transacciones - CAFAE. Accién 01 01 Actividad alcanzada
Emision de oficios Document 230 230 Actividad alcanzada
o
Emision de informes Document 85 42 Actividad alcanzada
;f/ﬂ:':‘:‘ o]
SEOEN\ Emision de Memorndum Document 08 08 Actividad alcanzada
0

B) UNIDAD DE TESORERIA

Principales iogros de Ia Unidad en el aito 2021.

¢ Atencion de pago a proveedores mediante deposito en CCI, para lo cual se ha promovido el registro
oportuno de N° CCl en el SIAF.

¢ Giro de pago mediante Operaciones Electrénicas (OPE), comunicando a los usuarios via telefonica
0 por correo para el cobro de las misma.

3 e Se Promovié e implemento los conceptos de pago, buscando contar con codigos para mejor control
en el registro de ingresos por clasificador (depdsitos de usuarios). Asi mismo con esta medida se
busco evitar las aglomeraciones en la institucion, evitando los contagios por el Covid-19.

¢ Atencion de requerimiento de comprobantes de pago de manera digital, lo cual coadyuva a la
reduccion del uso de papel asi como también evitar las aglomeraciones en las instalaciones de esta
unidad y la atencion oportuna a las solicitudes.

*  Se logrd realizar conciliaciones Bancarias de la CUT y cuenta corriente RDR

Principales Proyectos o actividades realizadas:

Afio 2021
Proyecto/Actividad Unidad de Meta Meta Logro o Resultado
Medida Programada Ejecutada

Emisién de comprobantes de Pago Registro 12,000 10,631 Regular
Giro de cheques (Cod. N° 065) Registro 541 541 Actividad alcanzada
Giro de OPE'S (Cod. N° 095) Registro 1,821 1,821 Actividad alcanzada
Transferencias CCl (Cod. N° 081) Registro 7,418 7,418 Actividad alcanzada
Carta Orden (Cod. N° 68) Registro 06 06 Actividad alcanzada
Generacion de T6 Registro 259 259 Actividad alcanzada
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Arqueos de fondos fijos y valores Documento 14 12 Regular
Custodia, Verificacion y control de Accién 12 18 Actividad alcanzada
Cartas Fianzas
Captacion de ingresos propios y Soles 5,334,923.51 5,334,923.51 Actividad alcanzada
otros ingresos.
Pago de impuestos. Accion 12 12 Actividad alcanzada
Presentacion de informes
consolidados de ingresos y gastos Documento 12 12 Actividad alcanzada
debidamente registrados en el SIAF.
Control y custodia del archivo de la Accion 10,632 10,632 Actividad alcanzada
Unidad de Tesoreria
Programacion de calendario mensual Accion 12 12 Actividad alcanzada
Devoluciones via web. Accién 30 30 Actividad alcanzada
Revision de rendicién de viaticos, Documento 638 638 Actividad alcanzada
encargos, anticipos, caja chica.
Emision de oficios Documento 611 611 Actividad alcanzada
Emision de informes Documento 079 079 Actividad alcanzada
Emision de cartas Documento 038 038 Actividad alcanzada
Emision de memorandums Documento 012 012 Actividad alcanzada
Emisién de recibos de ingresos Documento Actividad alcanzada
Serie 001 25,141 25,141
Serie 002 7,217 7,217
Emisién de facturas electronicas Documento 279 279 Actividad alcanzada
Emision de boletas electrénicas Documento 389 389 Actividad alcanzada

OFICig e %
0 0 £ i

GCitn: 1\

a el presente para saludarla cordialmente y al mismo tiempo informar las
tividades realizadas en la Unidad de Abastecimiento, durante el periodo 2021.

PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

LICITACION PUBLICA:

LP-SM-1-2022-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Obra

Descripcion del Objeto  : Ejecucion de la obra: Componente de Infraestructura del
Proyecto CUI N° 2496872

: CONSORCIO BAIKAL

0 S/ 8,017,440.00

Proveedor Adjudicado
Monto Adjudicado

LP-SM-2-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de calorimetro diferencial de barrido
Proveedor Adjudicado : MERCANTIL S.A.

Monto Adjudicado 1 S/ 596,000.00

LP-SM-3-2021-UNTRM/CS-1
Objeto de la Contratacion: Obra

52



UNIVERSIDAD NACIONAL : °
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

Descripcion del Objeto : Construccién del laboratorio de investigaciéon en
climatologia y energias alternativas

Proveedor Adjudicado  : CONSORCIO M&D

Monto Adjudicado : S/ 2°563,395.91

ADJUDICACION SIMPLIFICADA

AS-SM-1-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de un (01) liofilizador para el Proyecto SNIP
N° 381743 Creacion de los servicios de investigacion en
ingenieria de alimentos y post cosecha de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
— Sede Chachapoyas, Provincia Chachapoyas, Region

Amazonas
Proveedor Adjudicado : AMERICAN HOSP SCIEF EQUIP CO DEL PERU SA
Monto Adjudicado 1 S/83,472.00

AS-SM-2-2021-UNTRM/CS-1
Objeto de la Contratacién: Servicio
Descripcion del Objeto  : Servicios de internet para la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
Proveedor Adjudicado  : TELECOMUNICACIONES INTERNACIONALES PERU
CONNECTIONS SAC
onto Adjudicado : S/240,000.00
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AB-SM-3-2021-UNTRM/CS-1
Dbjeto de la Contratacion: Obra
escripcion del Objeto  : Ejecucién de la obra: Construccién del Cerco
Perimétrico de la UNTRM — Sede Bagua
Proveedor Adjudicado : CONSORCIO SAN JUAN
Monto Adjudicado : S/ 650,780.28
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AS-SM-4-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de una camioneta pickup 4x4 para el
proyecto CUI 2259355 Construccién de ambiente de
usos multiples para la escuela profesional de Ciencias
de la Comunicacion.

Proveedor Adjudicado : AUTONORT NOR ORIENTE SAC

Monto Adjudicado 1 S/ 194,995.00

AS-SM-5-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacién: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de una (01) camioneta Pick Up 4x4 Doble
cabina para el Proyecto CUI N°2313205 IIDAA.

Proveedor Adjudicado : AUTONORT NOR ORIENTE SAC
Monto Adjudicado 1 S/ 194,995.00

AS-SM-6-2021-UNTRM/CS-1
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Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicidn de transformadores trifasicos de 250 KVA en
el marco del Proyecto CUI N°2115876

Proveedor Adjudicado : 1 & T ELECTRIC SAC

Monto Adjudicado 1 8/ 99,591.95

AS-SM-7-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de estufas en el marco del Proyecto CUI
N°2314835 “Construccién y equipamiento del centro de
aplicacion de la escuela profesional de Medicina
Humana de la UNTRM”

Estado : Desierto

AS-SM-8-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacién: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de una camara de flujo laminar en el marco
del Proyecto CUI N°2313205 “Creacion de los servicios
de investigacion, innovacién y desarrollo de tecnologia
para el sector agrario y agroindustrial de ia UNTRM”
sede chachapoyas, Provincia chachapoyas, distrito
chachapoyas, departamento de Amazonas.

Proveedor Adjudicado : HW.KESSEL SAC

Monto Adjudicado : S/37,150.00

" 2 \AS-SM-9-2021-UNTRM/CS-1

:\Pbjeto de la Contratacion: Bien

“Wescripcion del Objeto  : Adquisicién de impresora de gigantografia en el marco
’ del Proyecto CUI N°2264962 “Creacion del centro de
promocion de la investigacion y transferencia
tecnologica de la UNTRM — Region Amazonas”
Proveedor Adjudicado : ESTANDAR SRL

Monto Adjudicado : S/ 151,500.00

AS-SM-10-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto : Adquisicién de equipos de laboratorio en el marco del
Proyecto CUI N°2254946 “Creacion del servicio de un
laboratorio de Fisiologia Molecular de la Facultad de
Ingenieria Zootecnista y Biotecnologia de la UNTRM —
Region Amazonas”

Proveedor Adjudicado  : MOLINA SOTO NAHUM ALFONSO

Monto Adjudicado : S/ 51,000.00
Proveedor Adjudicado : CUPRUM METAL TRADING SAC
Monto Adjudicado : §/80,000.00

AS-SM-11-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacién: Consultoria de Obra

Descripcion del Objeto  : Supervision de obra del proyecto cédigo Unico de
inversiones N°2496872: “Mejoramiento y ampliacion del
servicio de gestion administrativa e institucional de la
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sede de administracion central de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
— distrito Chachapoyas — Provincia Chachapoyas —
Departamento de Amazonas”

Proveedor Adjudicado : COLUNCHE DIAZ CARLOS ANTONIO

Monto Adjudicado 18/ 173,351.09

AS-SM-12-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Obra

Descripcion del Objeto : Creacion del sistema de agua potable para el tanque
elevado de la ciudad Universitaria de la UNTRM

Proveedor Adjudicado : CONSORCIO EJECUTOR UNIVERSITARIO

Monto Adjudicado 1 S/413,781.98

AS-SM-13-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de equipos de laboratorio en el marco del
Proyecto CUI N°2216815 MECANICA DE SUELOS

Proveedor Adjudicado : HW. KESSEL SAC

Monto Adjudicado : S/ 133,714.00

AS-SM-14-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

: Adquisicion de monitores led de 49 pulgadas para el
sistema de video Wall del centro de convenciones.

: ENTERPRISE MARKETING SOLUTION SAC

: S/ 168,224.00

"~ AS-SM-15-2021-UNTRM/CS-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcién del Objeto  : Adquisicién de maquinas y equipos para la
implementacion de un mini gimnasio universitario para la
Oficina de Recreacion y Deporte de la Direccién de
Bienestar Universitario

Proveedor Adjudicado : GOLD GYM SAC

Monto Adjudicado : S/ 198,140.00

CONTRATACION DIRECTA

DIRECTA-PROC-1-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Servicio

Descripcion del Objeto  : Contratacion del servicio de internet via chip con la
finalidad de implementar el servicio de educacion no
presencial o remota para estudiantes de pregrado y
docentes de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, afio académico 2021, en el
marco de las acciones preventivas y de control ante el
brote de Covid -19

Proveedor Adjudicado  : AMERICAN MOVIL PERU SAC

Monto Adjudicado : S/.323,390.00
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DIRECTA-PROC-2-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Servicio

Descripcion del Objeto  : Contratacion del servicio de internet chip con la finalidad
de implementar el servicio de educacién no presencial o
remota para estudiantes de pregrado y docentes de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, afio académico 2021, en el marco de las
acciones preventivas y de control ante el brote de Covid-

19.
Proveedor Adjudicado : VIETTEL PERU SAC
Monto Adjudicado : S/ 347,900.00

DIRECTA-PROC-3-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Servicio

Descripcion del Objeto : Contratacion del servicio de internet via chip con la
finalidad de implementar el servicio de educacién no
presencial o remota para estudiantes del pregrado y
docentes de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, afio académico 2021, en el
marco de las acciones preventivas y de control ante el
brote de Covid-19

Wi spQveedor Adjudicado  : TELEFONICA DEL PERU SAA

Mo Adjudicado  S/263,404.68

sHCTA-PROC-4-2021-UNTRM/OEC-1
OBJfto de la Contratacion: Servicio
“Déscripcion del Objeto : Contratacién del servicio de internet via chip con la
: finalidad de implementar el servicio de educacidon no
presencial o remota para estudiantes del pregrado y
docentes de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, afio académico 2021, en el
marco de las acciones preventivas y de control ante el
brote de Covid-19
Proveedor Adjudicado : ENTEL PERU SA
Monto Adjudicado : S/ 66,600.00

DIRECTA-PROC-5-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de material bibliogréfico para el centro de
idiomas de la UNTRM.

Proveedor Adjudicado : SPECIAL BOOK SERVICES SA

Monto Adjudicado : S/ 54,182.50

DIRECTA-PROC-6-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicién de una planta de generadora de oxigeno
medicinal para el Proyecto CUI N° 2254946

Proveedor Adjudicado : CONSORCIO BIOSUPPORT INTERNATIONAL SAC-
GOLDBELT WOLF LLC
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Monto Adjudicado : S/ 599,000.00

DIRECTA-PROC-7-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de médulo de ensefianza estudio de canales
de fluidos en el marco del Proyecto CUI N° 2262173.

Proveedor Adjudicado  : NPZ SCIENCE TECHNOLOGY EIRL

Monto Adjudicado 1 S/631,220.00

DIRECTA-PROC-8-2021-UNTRM/OEC-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de kits de reactivos para secuenciamiento
para el Proyecto CUI N°2254946

Proveedor Adjudicado  : GEN LAB DEL PERU SAC

Monto Adjudicado S/ 111,237.60

SUBASTA INVERSA ELECTRICA

SIE-SIE-1-2021-UNTRM/OEC -1
Objeto de la Contratacion: Bien
Descripcion del Objeto  : Adquisicion de Diésel B5-S50 para las unidades moviles

de la UNTRM
roveedor Adjudicado  : ESTACION DE SERVICIOS SAN LUIS EIRL
to Adjudicado : S/ 114,363.00

'escrlpc:/on del Objeto Adqwsncién de arroz extra para la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
Proveedor Adjudicado  : CHUQUI MONTENEGRO SEGUNDO TEODOCIO
Monto Adjudicado : S/44,012.80

LICITACION PUBLICA NACIONAL

INTER-PROC-1-2021-UNTRM-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de un redmetro compacto modular
Proveedor Adjudicado : HW. KESSEL SAC

Monto Adjudicado : S/ 357,600.00

INTER-PROC-2-2021-UNTRM/PROCIENCI-1

Objeto de la Contratacion: Bien

Descripcion del Objeto  : Adquisicion de equipo sintetizador de péptidos
Proveedor Adjudicado  : REACTIVOS PARA ANALISIS SAC

Monto Adjudicado : S/ 554,162.46

REGISTRO DE ORDENES DE COMPRAS Y ORDENES DE SERVICIO
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En cuanto se refiere a los registros de las 6rdenes de compra como ordenes de
servicio se registr6 en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE) al 100% del periodo 2021.

EJECUCION DE GASTO A NIVEL DE DEVENGADO — ANO 2021

RESUMEN DE GASTO PRESUPUESTAL POR GENERICA Y FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

EJECUCION % AVANCE
PRESUPUESTAL | DEVENGADO
GENERICA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO PIA PIM CERTIFICADO DEVENGADO RESPECTO
31/12/2021 DEL PIM
2.3 BIENES Y SERVICIOS 12,159,209.00| 14,370,774.00) 12,794,858.00|  12,705,846.00 88.4%
1 lnecunsos ORDINARIOS 6,290,655.00| 6,367,947.00 5,874,115.00 5,970,168.00 93.8%
ZJREcunsos DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5,868,664.00) 6,496,727.00 6,288,190.00 6,204,802 95.5%
Sloomcnowes Y TRANSFERENCIAS 1,506,100.00 532,5653.00 530,785.00 35.2%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 24,741,476.00| 37,533,088.00)  31,156,764.00|  30,541,979.00 81.4%
1|RECURS0S ORDINARIOS 2,237,421.00 2,149,078.00 2,149 078.00 96.1%
2|RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 1,368,342.00 325,087.00 291,119.00 260,819.00 80.0%
3|RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 23,373,134 23,373,134.00f 22,833,286.00) 22,833,286.00 97.7%
4|DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 11,596,546.00 5,883,281.00 5,298,796.00 45.7%
TOTAL 36,900,685.00) 51,903,862.00) 43,951,622.00|  43,247,825.00
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RESUMEN DE GASTO PRESUPUESTAL POR CATEGORIA PRESUPUESTAL,

GENERICA Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CATEGORIA PRESUPUESTAL , GENERICA Y FUENTE DE mﬂiﬁﬂéﬂm otveuemo,‘mm
FINANCIAMIENTO o s EEHOEEA) owmmo:l RESPECTO DEL

31/12/2021 L
66| FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO | 29,765,492.00| 30,652,221.00 29,770,146.00| 29,711,441.00  96.90%
2.3|BIENES Y SERVICIOS 5,852,358.00) 4,964,489.00| 4,713,656.00| 4,667,420.00] 94.00%
1|RECURSOS ORDINARIOS 3,273,102.00] 2,427,760.00| 2,323,239.00] 2,323,238.00]  95.70%
2|RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS |  2,579,256.00| 2,536,729.00| 2,390,417.00 2,344,182.00]  92.40%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS | 23,913,134.00| 25,687,732.00| 25,056,490.00 25,044,021.00,  97.50%
1/RECURSOS ORDINARIOS 2,213,239.00| 2,124,904.00| 2,124,904.00]  96.00%
2|RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 540,000.00|  101,359.00 85,831.00|  85831.00] 84.70%
3|RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES | 23,373,134.00| 23,373,134.00| 22,845,755.00| 22,833,286.00]  97.70%
9001/ ACCIONES CENTRALES 4,865,908.00| 4,979,776.00 4,717,464.00| 4,667,858.00]  93.70%
2.3|BIENES Y SERVICIOS 4,610,909.00| 4,814,826.00| 4,569,336.00| 4,549,921.00|  94.50%
1{RECURSOS ORDINARIOS 3,017,453.00| 2,769,137.00| 2,560,540.00| 2,556,656.00]  92.30%
2|RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS | 1,593,456.00| 2,045,689.00| 2,008,796.00| 1,993,265.00|  97.40%
2.6/ ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 255,000.00|  164,950.00|  148,128.00| 117,937.00]  71.50%
1)RECURSOS ORDINARIOS 24,182 24,174.00]  24,174.00 100%
2|RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 255,000.00 140.768)  123,954.00  93,763.00]  66.60%
9002 Wmmmm "‘“’:‘;M"DW“‘W 2,269,284.00| 15,502,910.00| 9,284,832.00| 8,676,877.00 56.00%
ES ¥ SERVICIOS 1,695,942.00| 3,822,504.00| 3,320,217.00| 3,296,857.00|  86.20%
BESURSOS ORDINARIOS 1,171,050.00 1,090,336.00| 1,080,275.00 93.10%
SIETI 05 DIRECTAMENTE RECAUDADOS | 1,695,942.00| 1,914,309.00 1,888,977.00 1,867,446.00]  97.60%
[ R e Y TRANSFERENCIAS 737,145.00|  340,904.00|  339,136.00]  46.00%
\Z |ounet DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 573,342.00 11,680,406.00 5,964,615.00 5,380,020.00]  46.10%
* "Ba[ge DIRECTAMENTE RECAUDADOS 573,342.00 83,860.00 81,334.00|  81,224.00]  96.90%
SMRLIBANACIONES Y TRANSFERENCIAS 11,596,546.00| 5,883,281.00| 5,298,796.00 45.70%
TOTAL 36,900,685.00] 51,134,907.00| 43,772,442.00 43,055,17@-

D) UNIDAD DE BIENES PATRIMONIALES

o BIENES DADOS DE ALTA:
Durante el afio 2021esta unidad de Bienes Patrimoniales ha dado de alta en
el SIGA — PATRIMONIO 2,106 bienes patrimoniales.

 BIENES DADOS DE BAJA:
En el afio 2021 esta Unidad de Bienes Patrimoniales ha dado de baja en el
modulo SIGA —PATRIMONIO 887 bienes muebles, 36 semovientes y 1678

software.

e BIENES RECIBIDOS EN DONACION:
La Universidad recibié en donacién lo siguiente:

- 01

refrigeradora
IMPORTADORA & COMERCIALIZACION VALDIVIESO

de

parte

de la

empresa

COMERCIAL

- 02 Armarios de Melamina de parte de la Empresa COMERCIAL

MAQUINARIA

- 02 Drones de parte del Proyecto ALIANZA CAFE
- 60 Sillas de parte de la empresa CONSTRUCTORA R & L EIRL
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e ENAJENACION DE SEMOVIENTES:
- Esta Unidad de Bienes Patrimoniales ha realizado 01 subasta publica
para enajenacion de semovientes el 16 de marzo
- 02 subastas restringidas para enajenacion de bienes muebles, el 26
de julio y el 16 de setiembre.

e BIENES OTORGADOS EN DONACION:
En el afio 2021 la UNTRM, ha otorgado en donacién lo siguiente:

- 01 Equipo de Posicionamiento — GPS a favor de ENTIDAD
COLABORADORA SIERRA Y SELVA EXPORTADORA.

- 01 Incubadora de cultivo a favor de la COOPERATIVA DE SERVICIOS
MULTIPLES APROCAM.

- 07 Bienes Muebles a favor de la POLICIA NACIONAL DEL PERU,

- 01 Refrigeradora a favor de la MUNICIPALIDAD. DISTRITAL DE
MAGDALENA

- 06 Bienes Muebles a favor de la ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS LA PRIMAVERA (APALP)

e INVENTARIO FISICO DE BIENES PATRIMONIALES:

El inventario fisico de Bienes Patrimoniales al 31-12-2020, se realizé en el
mes de mayo 2021 debido a los inconvenientes ocasionados por la
pandemia, se conté con la colaboracién de 22 jévenes universitarios yenlas
Estaciones Experimentales se realizo el trabajo con los jefes de grupos.

BIENES PATRIMONIALES EXISTENTES AL 2020:

a. Equipos computacionales y periféricos 11,215
b. Semovientes 116

c. Maquinaria, Equipos y Otros : 3,081
d. Vehiculos de Transporte : 60

e. Muebles y Enseres 1628

f. Muebles y enseres no depreciables 116,299
g. Maquinaria y Equipos no depreciables 13,779
h. Software e intangibles 12,424

E) UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

La Unidad de Recursos Humanos es la encargada de la seleccion de personal
mediante Concurso Publico; debido a ello en el ejercicio fiscal 2021 se realizaron
07 (siete) Concursos Publicos bajo el Decreto Legislativo N° 1057, segun detalle:

e e 246 125 91 34

R 172 33 23 10

P, 84 09 04 05
ANULADO

= 20 08 02 06
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05 04 01 03

I S
HTOTAL - 527 179 121 58

1. SUB DIRECCION DE GESTION DE LA COMPENSACION

Dentro de las actividades realizadas por la Sub Direccion de Gestion de la
compensacion durante o correspondiente al periodo 2021 tenemos:

* Marco Presupuestal 2021, Genérica de gastos 2.1 Personal y obligaciones
sociales PIM: 15,752,307.00

¢ Plazas registradas en el AIRHSP
Docente Ordinario: 147
Docente Contratado: 92
Administrativos D. Leg. N°276: 87

Durante el presente periodo fiscal, el presupuesto asignado en la Genérica de
Gastos 2.1 Personal y obligaciones sociales se ejecuto de la siguiente manera:

Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
personal activo, docente, por metas
Planillas administrativo nombrado / 259 1,032,691.95 presupuestales (8
contratado, pago de escolaridad y metas)
CAFAE
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
. personal activo, docente, por metas
Rlanilas administrativo nombrado / e i SlUs presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
personal activo, docente, por metas
Planillas administrativo nombrado / 270 1,008,668.09 presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)

Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
personal activo, docente, por metas
administrativo nombrado / 264 1,016,811.39 presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
\ personal activo, docente, por metas
Mayo Planillas administrativo nombrado / 274 1,092,984.10 presupuestales (8
contratado Y CAFAE metas)

Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
. i personal activo, docente, por metas
Junio Planillas administrativo nombrado / 274 1,036,484.44 presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)

l Planillas
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
5 ; personal activo, docente, por metas
Julio Planillas administrativo nombrado / 276 1,179,027.01 presupuestales (8
contratado, Aguinaldo Y CAFAE metas)
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
. personal activo, docente, por metas
Agosto Planillas administrativo nombrado / 275 1,039,725.01 presupuestales (8

contratado y CAFAE metas)

Planifla de remuneraciones del Planilias elaboradas
personal activo, docente, por metas
administrativo nombrado / 275 1,074,498.40 presupuestales (8

contratado y CAFAE metas)

Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas

d personal activo, docente, por metas

Octubre Planilias administrativo nombrado / 274 1,057,254.45 presupuestales (8

contratado y CAFAE metas)

Septiembre Planillas
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Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
. : personal activo, docente, por metas
Noviembre Planillas administrativo nombrado / 270 1,073,498.03 presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)
Planilla de remuneraciones del Planillas elaboradas
-~ " personal activo, docente, por metas
Diciembre Planillas administrativo nombrado / 269 1,179,300.28 presupuestales (8
contratado y CAFAE metas)
Genérica de gastos 2.1. INFORME N°269-
Diciembre Saldos Personal y Obligaciones % 2,910,116.20 2021-UNTRM-
Sociales R/DGA-URH-SDGC

* Marco Presupuestal 2021, Genérica de Gastos 2.3 Contrato administrativo
de Servicios.
PIM: 3,418,096.00

¢ Plazas registradas en el AIRHSP

CAS: 132

Durante el presente periodo fiscal, el presupuesto asignado en la Genérica de
Gastos 2.3 Contrato Administrativo de Servicios se ejecuté de la siguiente manera:

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios ~CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —-CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios -CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —CAS,

aguinaldo

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios -CAS

97

120

123

123

129

129

129

127

182,731.74

243,090.82

251,620.21

252,054.80

265,072.18

268,531.80

306,494.63

265,507.23

Planilias elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)

Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
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Septiembre

Octubre

Diciembre

Diciembre

Planillas

Planillas

Planillas

Planillas

Saldos

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios ~CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios —CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de

Servicios ~CAS

Planilla de pago
personal Contrato
Administrativo de
Servicios —CAS,

aguinaldo
Genérica de
gastos 2.3.
Contrato
Administrativo de
Servicios ~CAS

127

126

127

126

l Noviembre

264,241.43

264,241.43

262,970.80

295,958.23

277,281.62

Planilias elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)
Planillas elaboradas
por metas
presupuestales (4
metas)

INFORME N°269-
2021-UNTRM-
R/IDGA-URH-SDGC

2. SUB DIRECCION DE GESTION DEL DESARROLLO Y CAPACITACION

Se elabor6 el Plan de Desarrollo de las personas 2021 de la Universidad Nacional

876 establecido.

Dentro del PDP se programaron 17 acciones de capacitacion:

Proceso de transito al régimen

del Servicio Civil- Etapas

. Comunicacién Asertiva y Efectiva

para el trabajo en equipo

. Control interno en las entidades

del estado

Principales herramientas de

integridad y codigo de ética en la

funcién publica

. Modernizacién de la gestion
publica

. Calidad de servicio al ciudadano

Procedimiento administrativo
disciplinario

Gestion de las contrataciones del
sector publico

Sistemas
administrativos
Habilidades
blandas
Sistemas
administrativos
Materias
transversales

Sistemas
administrativos
Materias
transversales
Generales

Sistemas
administrativos

Formacion laboral
Formacioén laboral
Formacion laboral

Formacion laboral

Formacion laboral
Formacion laboral
Formacion laboral

Formacion laboral

Torlo Rodriguez de Mendoza de Amazonas, el mismo que contiene las acciones
gReitacion a realizar en el afio 2021, alineados a los objetivos estratégicos de
y a la normatividad de la Autoridad Nacional del Servicio Civil- SERVIR.

'/ 021 de la UNTRM fue aprobado con Resolucién Rectoral N°148-2021-
NEBM/R del 30 de marzo del 2021, el cual fue remitido al SERVIR dentro del

Seminario
Curso
Curso

Curso

Taller
Curso
Curso

Taller
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Medidas en recursos humanos Generales Formacion laboral Curso
durante la emergencia por el
COVID19

. Planificacion y Presupuesto enla  Sistemas Formacion laboral  Taller
gestion publica administrativos
El sistema de Programacion Sistemas Formacion laboral Curso
Muitianual y Gestion de las administrativos
Inversiones-Invierte.pe

. Introduccion a la normatividady ~ Materias Formacién laboral  Curso
tematicas de igualdad de género  transversales

. Prevencion del hostigamiento Politicas Formacion laboral Curso
sexual laboral Sectoriales

. Desarrollo local y enfoque Materias Formacion laboral  Seminario
territorial en la gestion publica. transversales

. Enfoque basado en derechos Materias Formacién laboral Curso
humanos en la gestion publica Transversales

. Gestion publica con enfoque Materias Formacion laboral ~ Seminario
intercultural Transversales

. Como adaptar las areas laborales Materias Formacién laboral  Taller
de la UNTRM Transversales

Se programaron las siguientes charlas para dar a conocer las Directivas y
Reglamentos

servicios

en la UNTRM”

documentario de la UNTRM”

saludable”

3. SUB DIRECCION DE CONTROL Y MONITOREO

Directiva 005-2021 “Otorgamiento, rendicién y control de viaticos en Comision de

Directiva N°003-2020 “Norma los procedimientos para elaborar, aprobar, modificar,
seguimiento y evaluacion del POl de la UNTRM”
Directiva N°006-2021 “Normas y procedimientos para contrataciones menores de 8UIT

Directiva N°005-2020 “Lineamientos para la elaboracién, modificacion y aprobacién de
las Directivas Internas en la UNTRM”
Directiva N°007-2021 “Medidas que regulan la notificacion electrénica en los
procedimientos administrativos, servicios y actuaciones en la UNTRM”
Directiva N°007-2020-UNTRM- “Lineamientos para la elaboracién, actualizacion ;
aprobacion, difusion del Texto Unico de Servicios no exclusivos de la UNTRM”
Directiva N°011-2020-UNTRM- “Normas de uniformacién de uso de siglas en las
comunicaciones escritas de las dependencias
Directiva N°002-2021 “Directiva para la Administracion del Fondo Fijo de Caja Chica de
la UNTRM del afio Fiscal 2021"

Directiva N°008-2020 “Lineamientos para el tratamiento técnico del acervo

Directiva N°010-2020 “Directiva que regula el funcionamiento y uso del Servicio del
Lactario Institucional en la UNTRM, promoviendo la lactancia materna responsable y

La Sub Direccion de Control y Monitoreo se encuentra a la disposicion de los
servidores de esta Casa Superior de Estudios y publico en general con la atencién

de:
e Monitoreo de control de asistencia de los servidores de la UNTRM, de

acuerdo a las disposiciones internas y otros.
» Elaboracion de reportes de asistencias, rol de vacaciones, registro de
licencias y permisos.
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e Informar sobre desplazamientos de los servidores (designacion, destaque,
rotacion encargo de funciones y comision de servicios)

e Emision de informes de vinculacion y desvinculacion, tiempo de servicios y
ascensos.

e Dar conformidad y derivar los reportes de asistencia del personal que son
ingresados al Sistema de Personal, lo cual es informacion vinculante para la
generacion de las planillas mensuales.

Durante el afio 2021, se realiz6 las siguientes actividades:

e La administracion del personal que labora en esta Casa Superior de
Estudios:

 Situacion Regimen Total

CAS 129
DOCENTES MINEDU 79
D.LEG 276 13
DOCENTE LEY N°30220 113

62
396

D.LEG 276

“ORE La elaboracién de 522 informes, con los cuales se realizé el tramite
%}&10 '0/;00

S oreane &Y, documentario de manera oportuna.
§ coMuNicACIoN B\, Se realizo el alta en el sistema de personal de 129 servidores bajo el
% 5)i Régimen Laboral del D. Leg 1057 (CAS).

“Z

%

Dentro de las actividades realizadas por la Sub Direccién de legajo y Archivo
durante el periodo 2021 tenemos:

- Cantidad de Cantidad de Detalle
archivadores trabajadores
. Personal docente y administrativo
313 1030 expediente que son ex
trabajadores y otros
i 73 116 Personal cas afio 2021
B 66 75 Docentes contratados 2021
(. 08 08 Docentes nombrados FADCIP
= 23 17 Docentes nombrados FECICO
23 16 Docentes nombrados FACEA
T 2 2 Docentes nombrados FACISO
8 29 19 Docentes nombrados FACISA
i 09 08 Docentes nombrados FICIAM
A 19 10 Docentes nombrados FICA
B 09 08 Docentes nombrados FISME
e 22 18 Docentes nombrados FIZAB
- 65 65 Personal nombrado 276
o 1 13 Personal contratado 276
45" 5 6 Cas confianza 2021
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5. SECRETARIA TECNICA

10 Permanente
25 Permanente
71 Und.

21 Und.

04 Permanente
110 Permanente
117 Und.

40 Und.

40 Und

Realizar la investigacion
correspondiente de los hechos
plasmados en la denuncia.
Investigar los hechos
denunciados, solicitando
informacion a las areas
correspondientes.

Se solicitd y emitid informacién
mediante oficios a las diferentes
areas y servidores civiles de la
UNTRM.

Se emitié informes de
Precalificacion, después de las
investigaciones correspondientes,
solicitando apertura del PAD o
archivo.

Actividad que se realiza en
coordinacion con los organos
instructores del PAD.

Trabajo realizado en forma
permanente en los expedientes
administrativos disciplinarios de
denuncias seguidas contra
servidores civiles de la UNTRM.
Documentos ingresados y
solicitados  producto de las
investigaciones realizadas en los
expedientes administrativos, los
mismos que son analizados cada
uno en el caso en concreto.

Se recibe declaraciones de los
testigos o procesados para el
mejor esclarecimiento de los
hechos denunciados y demas
acciones necesarias para el
cumplimiento de la funcion (labor
administrativa)

Se elaboro el RIS (en correccion),
correccion del Cddigo de ética y
conducta de los servidores civiles
de la UNTRM, apoyo en el SCI,
Reglamento de Control de
Asistencia y permanencia del
personal administrativo.
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F) UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

| | NOMBRE DE LA
I N ACTIVIDAD . ,
« | opsRATIVAE PROGRAMACION META FiSICA Y META FINANCIERA (mensual)
INVERSIONES
CIERRE DE Meta Fisica
m‘&‘;ﬁs%?f DE |y 2 3 4 5 6 | 7 8 | 9 10 11 12
T
MEDIANTE LA 0 3 0 0 0 0 ’; 2! 2 2 2 2 3
4 | FLaBORACION Mata Financlera
{ DEL FORMATO 9 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
FORMATO DE
CIERRE EN EL
RO L 0 ) 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0
PROYECTOS |
CONTRATACION Meta Fisica
DE SERVICIOS 1 2 3 4 5 6 | 7 8 g 10 11 12
PROFESIONALES | o 3 3 3 3 3 6 3 3 3 3 3
2 |ASISTENTES 1] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ADMINISTRATIV
OS PARA LA
UNIDAD o | 108000 | 60000 ' 60000 | 6000.0 | 120000 | 6,000.0 | 6000.0 | 6,000.0 | 6,000.0 | 6,000.0 | 6,000,
INVERSIONES
ELABORACION Meta Fisica
INFORMES OF 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3 | VERIFICACION DE | 7
REQUERIMIENTO | 0 | 299 240 223 199 262 200 200 180 180 200 200
$ EN EXPEDIENTE | Meta Financiers
TECNICO DE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
OYECTOS DE
IVERSION 2.310.2 1,804.0 | 1,804.0 | 1,804.0 | 1,804.0 | 1,804.0 | 1,809.8
rRovecrope | © | 52218 42 3 12804 | 28969 " Y ) p4 : 9
HVERSION)
ELABORACION Meta Fisica
Y/0 REVISION 1 2 3 4 5 6 7 8 9 16 11 12
o | EXPEDIENTES 0 1 1 1 3 2 2 2 1 1 1 1
TECNICOS, Meta Financiera
ACTUALIZACION | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ES DELOS P.I. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REGISTROS DE Meta Fisica
FORMATO 08-A Y | 1 2 3 4 _| s 6 7 _| 8 9 10 1 12
08-C EN EL, 0 1 1 2 |1 0 2 |2 2 2 2 2
BANCO DE Meta Financiera
PROYECTOS T T
5 | (BIECUCION
FISICA.
MODIFICACIONE | ¢ 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0
S DE LAS j
{NVERSIONES £ |
IOARR) J
REGISTROS DE Meta Fisica
FORMATO 12-8 | 1 2 3 4 | 5 6 7 8 9 10 11 12
ENELBANCODE | g | 15 37 37 | 37 37 37 37 37 45 45 45
? |iseaumanero ce Meta Financlers
|(.AS 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
INVERSIONES) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Analisis de cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las actividades
operativas e inversiones en el primer semestre -2021
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Modificaciones en las Actividades Operativas:

La Unidad Ejecutora de Inversiones realizo la reprogramacion de las 6 actividades
operativas con la finalidad de dar cumplimiento con las metas propuestas. Se
menciona, que se tiene dos (02) actividades que tienen estimacion financiera:

a) Actividad Operativa: Contratacion de servicios profesionales en calidad de
asistentes administrativos para la Unidad Ejecutora de Inversiones, con
codigo AOI00103100518

b) Actividad Operativa: Elaboracion de informes de verificacion de
requerimientos en expediente técnico de proyectos de inversién (proyecto
de inversion), con cédigo AOI00103100518

Las cuatro (4) actividades operativas restantes fueron modificadas las
estimaciones financieras, debido que no hay proyeccién de gasto, por lo que se
considero los cambios en la reprogramacion de la meta fisica.

Evaluacion de cumpiimiento de las Actividades Operativas e inversiones:

Se lograron cumplir con las metas de acuerdo a su reprogramacion segun las
_____actividades operativas.
10"""0@0% Se lograron cerrar tres proyectos de inversion publica, los cuales son:
§°c CHESATE N‘%_\, \ Construccion e implementacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y
; Mecanica Eléctrica de la UNTRM, con Cédigo Unico N°2289572.
S

AD

INSTITUCIONAL
Q
<

2
%,
< Construccion del pabellén de aulas y ambientes administrativos para la

Facultad de Ingenieria y Ciencias Exactas de la UNTRM, con cddigo Unico
N°2135373.

e Mejoramiento del sistema de agua potable y ampliacion del sistema de
alcantarillado de la Ciudad Universitaria UNAT- A, con cédigo Unico
N°2115921.

- Se cancelaron los servicios prestados de asistentes administrativos de enero
amayo en las fechas oportunas. Correspondiente a lo programado para junio
no se realizaron pagos de honorarios en las fechas por realizar la
presentacion del pago posterior a las fechas de presentacién, por lo que tuvo
que reprogramarse para julio.

- Se llego a cumplir con la meta fisica propuesta de febrero a junio para la
elaboracion de informes, dando respuesta a los diversos requerimientos de
bienes y servicios, con excepcién al periodo de enero que no se logré cumplir
en su totalidad. Asimismo, la estimacion financiera se logré cumplir en el que
consto la compra de papel bond, toners, archivadores y algunos Utiles de
escritorio.
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- Se lograron revisar tres (03) actualizaciones de Expedientes Técnicos de los
proyectos, los cuales son aprobados mediante resolucion del rectorado, se
detalla:

e Mejoramiento de la Red de Energia Eléctrica de la ciudad universitaria de la
UNTRM, con cédigo Unico N°2115876, aprobado con Resoluciéon Rectoral
N°143-2021-UNTRM/R, de fecha 25 de marzo 2021.

e Construccion del sistema de estabilizacién de suelos y taludes en zonas
vulnerables de la UNTRM cédigo Unico N°2264055, aprobado con
Resolucion Rectoral N°115-2021-UNTRM/R, de fecha 12 de marzo 2021.
Los mismos que fueron subidos en Formato 08A Y 08C.

e Mejoramiento y Ampliacion del servicio de Gestiéon Administrativa e
Institucional de la Sede de Administracién Central de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

- La conformidad de las revisiones realizadas de las actualizaciones de los
Expedientes Técnicos y que son aprobadas con resoluciones del rectorado
son actualizadas en el formato 8C del Banco de Inversiones.

Se logro realizar la actualizacion de los proyectos de inversion publica de la
UNTRM en el formato 12B en el Banco de Inversiones.

UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Se cumplié con las tareas propuestas, de acuerdo a lo siguiente:

¢ Mantenimiento y operacién de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al servicio vehicular, durante el afio se cumplié con lo
programado en el ejercicio fiscal 2021; ademads, renovacion de SOAT,
revisiones técnicas, mantenimiento preventivo y correctivo de todas las
unidades moviles con las que cuenta la administracion de la UNTRM.

* Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al sistema administrativo, esta Unidad cuenta con personal
capacitado para solucionar cualquier contingencia que se presente a nivel
de gasfiteria, electricidad, carpinteria, conservacion de las areas verdes,
conductores y de servicios como es de limpieza de toda la ciudad
universitaria de la sede central.

e Mantenimiento y operacién de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al sistema de jardineria, se ha conservado toda Ia
infraestructura de jardines y areas verdes del campus universitario,
fertilizando y fumigando algunos brotes de plagas.

* Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde a limpieza de infraestructura, se ejecutd la limpieza adecuada
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con los insumos y materiales que se adquiri6 oportunamente, de aulas,
oficinas administrativas, corredores, pasadizos y parques, y, de esta manera
no se presentd problemas en esta area.

Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al sistema eléctrico, no hubo contratiempos, cuando hubo
contingencia se coordiné rapidamente con la empresa Electroriente, con la
finalidad que no hubiera ninguna alteracion en la electricidad, asimismo se
mantuvo la iluminacién correcta sin ningln inconveniente.

Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al sistema sanitario, se doto a todo el personal de
mantenimiento con los implementos adecuados como: mascarillas, guantes,
caretas, mamelucos, gorros, lentes protectores, asi como alcohol en gel y
servilletas personales, con la finalidad de contrarrestar la pandemia
generalizada.

Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al mantenimiento de infraestructura, se corrigié lo solicitado por
las areas usuarias.

Mantenimiento y operacion de la infraestructura y equipamiento, en lo que
corresponde al mantenimiento de mobiliario y puertas, se atendié con todo
lo solicitado, como cambio de chapas, y arreglo de puertas y ventanas.

Implementacién con herramientas y equipos para realizar con eficacia el
mantenimiento preventivo y correctivo de toda la infraestructura de la sede

central.

En cuanto, a las Sedes de Utcubamba y Bagua se atendié puntualmente con
articulos de limpieza, asi como: mochilas fumigadoras. Se realizé visitas a
estas sedes con la intencién de verificar algunas anomalias a nivel de
mantenimiento (sistema eléctrico, sistema de agua potable SS.HH. e
infraestructura)

En el afio 2021 estando generalizado la pandemia del COVID-19 la
universidad adecud un laboratorio con la finalidad de procesar muestras a
nivel molecular del COVID-19, en consecuencia, nuestra Unidad atendié con
personal exclusivo para tareas de limpieza, fumigacion y arreglos de éste
laboratorio en coordinacién con su responsable.

H) CENTRO DE COMPUTO

Difusion de cursos y registro de participantes

En coordinacion con la Oficina de Imagen Institucional de nuestra casa superior de
estudios se elaboraron afiches, los mismos que fueron difundidos a través de la
pagina web de la universidad, correos institucionales de docentes, administrativos
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y estudiantes de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas y a través de las redes sociales WhatsApp, Facebook, Twitter.

El registro de los estudiantes del curso de computacion se realizé de manera virtual
y presencial para realizar el registro de manera presencial nuestro equipo de trabajo
asistio de lunes a viernes portando su equipo de proteccion personal (epp) covid 19
quien realizo el registro y orientacion a los estudiantes de lunes a viernes, para el
registro de manera virtual se realizé utilizando formularios de google forms y las
consultas fueron atendidas de manera telefénica durante el afio se tuvo un total de
700 estudiantes matriculados.

ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL ANO 2021

" 20210
2021,
2020

TOTAL 2021

Analisis del cumplimiento de metas fisicas y financieras de las actividades
operativas e inversiones

El Centro de Computo durante el afio 2021, realizé sus actividades académicas y
administrativas alineadas al POI, tomando en consideracion el aplicativo CEPLAN
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico se abordaron los siguientes
puntos.

e Evaluacion del cumplimiento de las actividades operativas e inversiones

e Cumplimiento de metas operativas en:

Se logro desarrollar los cursos de computacion:
- 680 estudiantes certificados en computacién basica en el centro de
computo — sede Chachapoyas.
- 49 examenes de suficiencia aplicados a estudiantes y poblacion en
general.
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* Principales logros:

- Se aplicaron 48 examenes de suficiencia de computacion basica
(Windows 10 y Office 2016) a estudiantes de pregrado y publico en
general.

- Los ingresos captados durante el afio 2021 hasta el mes de
diciembre, suman s/. 184,105.00 (ciento ochenta y cuatro, ciento
cinco 00/100 soles), generados por pago de cuotas de pensién de
ensefnanza, examenes de suficiencia y expedicién de certificados
por correccion o duplicados, los montos por cada servicio estan
estipulados en el TUPA de la entidad.

1) UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y GESTION AMBIENTAL

Los procedimientos administrativos en la UIGA, fueron realizados en el menor
tiempo posible para efectivizar los procedimientos a pesar de la falta de personal
asignado a esta unidad.

Se recepcionarén 1,515 registros, y se emitieron 998 documentos.

OFICiNg dp
°°§‘,“'}' ACH ﬂqﬁrlmlentos de blenes y servicios para los proyectos que se asignaron a esta
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C.u.L. RESULTADO

Recuperacion del Cerco

RECUPERACION DEL CERCO 06 perimétrico Sector Nor-
1 PERIMETRICO DE LA CIUDAD 2022021 Este de la Sede
UNIVERSITARIA DE LA UNTRM Administrativa

CREACION DEL LABORATORIO DE
MECANICA DE SUELOS Y

ESTRUCTURAS DE LA FACULTAD DE EQUIPAMIENTO DEL
2 INGENIERIA CIVIL Y CIENCIAS EXACTAS 08 2022396 LABORATORIO DE
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO MECANICA DE SUELOS

RODRA GUEZ DE MENDOZA, -
CHACHAPOYAS - AMAZONAS.

CONSTRUCCION DE LOS SERVICIOS DE - EJECUCION DEL

3 |AREAS VERDES, ACCESO SECUNDARIO | 16 9112680 COMPONENTE DE
Y PLAZOLETA CIVICA DE LA UNTRM EQUIPAMIENTO
CREACION DE LOS SERVICIOS DE UN ]
LABORATORIO PARA EL MANEJO DE 19 | 2195507 | EQUIPAMIENTO DEL

4 |LOS RECURSOS HIDRICOS DE LA LABORATORIO
UNTRR
CONSTRUCCION DEL CENTRO DE 20 | 2216815 A NIVEL DE

5 |INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA EXPEDIENTE TECNICO

INGENIER[A CIVIL DE LA UNTRM
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CONSTRUCCION E INSTALACION DEL EJECUCION DEL
6 |CENTRO DE DEPORTE DE ALTA 23 | 2258613 COMPONENTE DE
COMPETENCIA INFRESTRUCTURA,
ACONDICIONAMIENTO
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE )
ESTABILIZACION DE SUELOS Y 24 | 2089173 EJECUCION DEL
7 | TALUDES EN ZONAS VULNERABLES DE NFRESTRC
LA UNTRM ACONDICIONAMIENTO
CREACION DEL SISTEMA DE AGUA B e
POTABLE PARA EL TANQUE ELEVADO R — Eg&“ﬂi’;ﬁﬁ
a | i 1 .
35 _:.ék w?IUDAD UNIVERSITARIA DE LA CONSTRUCCION DEL
| TANQUE ELEVADO
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE EJECUCIONDEL |
ENCAUSAMIENTO DE DRENAJE DE 33 | 2962838 COMPONENTE DE
9 | AGUAS PLUVIALES PARA PREVENCION ' INFRESTRUCTURA
DE RIESGOS DE LA UNTRM ACONDICIONAMIENTO
CREACICN DEL LABORATORIO DE | EJECUCION DEL
10 |ENSAYOS SISMORESISTENTES Y 42 | 2264056 COMPONENTE DE
ESTRUCTURAS DE LA UNTRM INFRESTRUCTURA
| , ACONDICIONAMIENTO
MEJORAMIENTO DE LA RED DE EJECUCION DEL
41 |ENERGIA ELECTRICA DE LA CIUDAD 151 | 2281843 COMPONENTE DE
UNIVERSITARIA DE LA UNAT - A . INFRESTRUCTURA
ACONDICIONAMIENTO

) CENTRO DE IDIOMAS
1. Respecto a la formacién de grupos:

ghtidad de grupos formados en el centro de idiomas (chachapoyas -
bagua y Utcubamba)

INGLES BASICO 12 11 13
INTERMEDIO 1 2 2

PORTUGUES BASICO 2 0 1
INTERMEDIO 1 3 1

- QUECHUA BASICO 0 1 0
AWAJUN BASICO 0 1 0
16 18 17

Se formaron 51 grupos de estudio de idiomas inglés, portugués, quechua en los
niveles basico e intermedio.

Cantidad de grupos formados, nimero de alumnos atendidos.
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Chachapoyas —
Filial Bagua y 1100
Utcubamba

Cantidad de docentes del centro de idiomas

Inglés 19
Portugués 4
Quechua 1
Awajun 1

TOTAL 25

2. Respecto a la adquisicion de material bibliogréfico:

Detalle de libros adquiridos para el centro de idiomas

INAGESRERRSIA > 000 o0
B0 120 39.50 4740.00
§° COMUMEACIN 120 63.00 7560.00
S EiMAGEN

%ﬁ HSTTUCIONAL 120 39.50 4740.00
100 63.00 6300.00
100 39.50 3950.00
100 63.00 6300.00
100 39.50 3950.00
100 90.82 9082.50

980 S/. 54,182.50

3. Respecto a los ingresos, egresos y liquidez

Ingresos del centro de idiomas por conceptos
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REPORTE DE INGRESOS CEID - 2021

231.940.00 18,560.00 50.00 8,818.00
—— [t ————
MENSUALIDADES LIBROS CERTIFICADOS  CONSTANCIADE EXAMENES SUF. TOTAL INGRESOS

NOTAS POR CICLO REZAGADO

Egresos del centro de idiomas afio 2021

REPORTE DE EGRESOS CEID - 2021

320825.87
e
PERSONAL PERSONAL MATERIALES DE MATERIAL TOTAL EGRESDS

DOCENTE ADMINISTRATIVG ESCRITORIO BIBLIOGRAFICO

Ingresos, egresos y liquidez

LIQUIDEZ DEL CENTRO DE IDIOMAS - 2021

904,793.00

583,967.13
320825.87
INGRESOS EGRESOS LIQUIDEZ

Respecto al Balance econémico del Centro de Idiomas se detalla de la siguiente

manera
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B0 INGRESOS 904 793.00
B2 EGRESOS  320,825.87
f03 LIQUIDEZ  583,967.13

K) CENTRO PRE UNIVERSITARIO

Detallamos las actividades del Centro Pre Universitario, durante el afio 2021:

1. Tres ciclos virtuales
2. Tres Programas Mock’s Exams
3 Un programa Quintos de Secundaria

Los ciclos virtuales se desarrollaron en los siguientes periodos:
- Enero — Marzo 2021
- Mayo — junio 2021
- Setiembre — diciembre 2021
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4.  Charlas pre vocacionales a los estudiantes, con el apoyo de Psicologo de la
Direccion de Bienestar Universitario.

5. Reforzamiento del 01 al 08 de octubre, con el apoyo de los docentes del ciclo
virtual, el cual no gener6 gasto alguno a la Universidad.

6. Se haapoyado con la plataforma zoom, a diversas oficinas de la universidad,
para la realizacion de eventos y otros, ya que contamos con 10
hospedadores.

7. El Centro Preuniversitario en mérito al Convenio suscrito con la Institucion
Educativa Jaén de Bracamoros tuvo presencia en la ciudad de Jaén, con
gran aceptacion.

Como se puede apreciar, el superavit del afio 2022, representa el 65% de lo
recaudado, con el cual el CEPRE — UNTRM, ha contribuido al financiamiento de
algunos gastos de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez y pese a la
emergencia sanitaria se ha logrado implementar nuestros ciclos virtuales los cuales
han tenido buena aceptacion en nuestro publico objetivo.

GASTOS: UTILIDAD:

INGRESOS:

*Y»OF\C\NADE ' S/ 1'353,556.00 S/ 470,628.99 S/ 882,927.01

CION

L) LE.l. BLAS VALERA PEREZ

Las actividades planificadas y realizadas a lo largo del periodo escolar 2021 con
relacion al Servicio Educativo en modalidad a distancia, se hizo posible con el
personal institucional siguiente:

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

B Directora LOPEZ INGA, Rosa Adelina
Asistente HUAMAN MAYCELO, Doris Maribel
Administrativo
Servicio de limpieza CASTANEDA CELIS, Yolanda

Mercedes
. Seguridad y vigilancia FIGUEROA ESPINAL, Segundo
Eulogio

SERVICIO DE PSICOLOGIA:

Lic. Ventura Lucana, Maylin Ruth.
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PROFESORAS DE NIVEL INICIAL

I JIMENEZ CASTANEDA,

2 afios Amor Profesora

3 anos Perseverantes Profesora Marsholy

B 4 arios Amistosos Profesora  REINA INGA, Denys

B 5 aios Talentos Profesora  GUIMAC TUESTA, Celenita

PROFESORAS DE NIVEL PRIMARIA

(7 RESPONSABLES PROFESORA  SOLANO VILCA, Jhanelli

1er grado
B 2do grado EMPRENDEDORES PROFESORA CATPO ALVARADO, Micaela
B 3er grado INNOVADORES PROFESORA FLORES NAVARRO, Bertha Rosa

= g:g g::gg m\s/g'siﬁg‘:gg&s PROFESOR RAMIREZ SANTILLAN, Lenin

B8 6to grado EXITOSOS PROFESORA  CULQUI SOPLA, Sadith

DOCENTES DE TALLERES

.. INGLES DOCENTE CAMAN LLATANCE, Janeth

PSICOMOTRICIDAD/
EDUCACION FIsica ~ DOCENTE
ARTE DOCENTE

AJEDREZ DOCENTE  TRIGOSO SANTILLAN, Yrma Yelitza

COMPUTACION

COLLANTES MONTOYA, Geiner

VI.  OFICINA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

Las actividades realizadas por las distintas Unidades pertenecientes a la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto se encuentran enmarcadas en las
distintas metas programadas.

A) UNIDAD FORMULADORA

La Unidad Formuladora como parte de sus funciones tiene la responsabilidad de la
formulacion y evaluacién de proyectos de la UNTRM y declarar la viabilidad de
estos, asi como la aprobacion de las IOARRs formuladas en la UNTRM.

En ese sentido, formulé y declaré viables 03 proyectos de inversion y 01 IOARR,
los que fueron formulados por el Especialista de la Unidad Formuladora en
coordinacion con la Unidad de Infraestructura y Gestiéon Ambiental, los organos
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involucrados y las areas usuarias respectivas, en vista que no se contd con
presupuesto para la formulacién de proyectos mediante consultoria, dichos
proyectos cuentan con registro en banco de inversiones mediante el Formato N° 7
respectivo; estos se detallan a continuacion:

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE 10,625,857.80 Proyecto
PRE GRADO DEL LABORATORIO PARA EL MANEJO de
FORESTAL E INDUSTRIA FORESTAL DE LA ESCUELA inversion
PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS DE

LA UNTRM EN EL DISTRITO DE CHACHAPOYAS -

PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE

AMAZONAS

CREACION DEL LABORATORIO PARA LA 14,768,376.38 Proyecto
INVESTIGACION EN INOCUIDAD ALIMENTARIA DE LA de
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE inversion
MENDOZA, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION

AMAZONAS DISTRITO DE CHACHAPOYAS - PROVINCIA

DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE 12,082,488.79 Proyecto
PREGRADO EN LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE de
LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA inversion
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE

MENDOZA - DISTRITO DE CHACHAPOYAS - PROVINCIA

DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

REMODELACION DE LABORATORIO ESPECIFICO Y/O 208,396.39 IOARR
ESPECIALIDAD; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL DE

ENFERMERIA° DE LA UNTRM DISTRITO DE

CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS,

DEPARTAMENTO AMAZONAS

La Unidad Formuladora registro la informacion de 43 proyectos de inversion que no
contaban con el Formato N° 08 — A respectivo, dichos proyectos estaban siendo
considerados como parte de la cartera de inversiones 2021 de la UNTRM: asi como
de las modificaciones presupuestales y en algunos casos como incorporaciones no
previstas; esta informacion registrada en el formato antes mencionado, era
requerida de forma obligatoria por MINEDU para los procesos antes mencionados,
ademas de servir como fuente informativa base para la elaboracién del Formato N°
12-B a cargo de la Unidad Ejecutora de Inversiones de la UNTRM. Se detallan a
continuacion los proyectos:

cODIGO
UNico PROYECTO

MEJORAMIENTO DE LA RED DE ENERGIA ELECTRICA DE LA CIUDAD
UNIVERSITARIA DE LA UNAT - A

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CON
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA ESCUELA
2194962 PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL, DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS E INGENIERIA DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE BAGUA

2115876
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cODIGO
UNICO

PROYECTO

2195527

RECUPERACION DEL CERCO PERIMETRICO DE LA CIUDAD
UNIVERSITARIA DE LA UNTRM

2216774

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DE LA UNTRM- AMAZONAS

2216815

CREACION DEL LABORATORIO DE MECANICA DE SUELOS Y
ESTRUCTURAS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y CIENCIAS
EXACTAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA - CHACHAPOYAS - AMAZONAS.

2234005

CREACION DEL LABORATORIO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA SALUD DE LA ESPECIALIDAD DE ESTOMATOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA-
CHACHAPOYAS- AMAZONAS

2252878

CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE FISIOLOGIA Y
BIOTECNOLOGIA VEGETAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA REGION AMAZONAS

2253484

CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE
AGROSTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION AMAZONAS

2254946

CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE FISIOLOGIA
MOLECULAR DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA Y
BIOTECNOLOGIA DE LA UNTRM - REGION AMAZONAS

2255626

CREACION DEL SERVICIO DE UN LABORATORIO DE GEOMATICA Y
TELEDETECCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA REGION AMAZONAS

2257000

CONSTRUCCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION EN NEGOCIOS
AGROPECUARIOS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ZOTECNISTA,
AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

2258613

CONSTRUCCION DE LOS SERVICIOS DE AREAS VERDES, ACCESO
SECUNDARIO Y PLAZOLETA CIVICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA SEDE CHACHAPOYAS,
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2259355

CONSTRUCCION DE AMBIENTES DE USO MULTIPLE PARA LA
ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA SEDE
CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION
AMAZONAS

2261386

CREACION DE LOS SERVICIOS DE UN LABORATORIO DE
BIODIVERSIDAD Y CONSERVACION DE RECURSOS GENETICOS DE
ESPECIES SILVESTRES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA- REGION AMAZONAS

2262173

CREACION DE LOS SERVICIOS DE UN LABORATORIO PARA EL
MANEJO DE LOS RECURSOS HIDRICOS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION AMAZONAS

2262382

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE
LA INGENIERIA CIVIL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION
AMAZONAS
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TORIBIO 73

cODIGO
UNICO

PROYECTO

2263428

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE
INTERPRETACION ARQUEOLOGICA Y ANTROPOLOGICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA SEDE
CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION
AMAZONAS

2263738

CONSTRUCCION DE LOS LABORATORIOS DE INVESTIGACION EN
ANIMALES MENORES COMO RECURSO DE APOYO A LAS
PRACTICAS DE LAS DISCIPLINAS DE PRODUCCION ANIMAL, DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

2263838

CONSTRUCCION E INSTALACION DEL CENTRO DE DEPORTE DE
ALTA COMPETENCIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE
CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2264055

CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ESTABILIZACION DE SUELOS Y
TALUDES EN ZONAS VULNERABLES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGION AMAZONAS

2264962

CREACION DEL CENTRO DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA- REGION AMAZONAS

2265073

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA DE
GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA REGION AMAZONAS

2265437

MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE
CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2265439

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA FACULTAD DE
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE CHACHAPOYAS,
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2265672

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE CONVENCIONES ACADEMICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA,
SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION
AMAZONAS

2276561

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

2281843

CREACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE PARA EL TANQUE
ELEVADO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION
AMAZONAS

2289686

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS CON
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
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cODIGO
UNICcO

PROYECTO

DE LA UNTRM-A, SEDE UTCUBAMBA DISTRITO DE BAGUA GRANDE,
PROVINCIA DE UTCUBAMBA - REGION AMAZONAS

2296420

CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ENCAUSAMIENTO DE DRENAJE
DE AGUAS PLUVIALES PARA PREVENCION DE RIESGOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA
AMAZONAS, SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGION AMAZONAS

2308404

MEJORAMIENTO DE TECNOLOGIAS PARA EL INCREMENTO DE
NUCLEOS DE GANADO BOVINO DE ALTO VALOR GENETICO EN LAS
ESTACIONES EXPERIMENTALES GANADERAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, SEDE
CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2313205

CREACION DE LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y
DESARROLLO DE TECNOLOGIA PARA EL SECTOR AGRARIO Y
AGROINDUSTRIAL DE LA UNTRM SEDE CHACHAPOYAS, PROVINCIA
CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS DISTRITO DE CHACHAPOYAS
- PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

2314090

CREACION DE LOS SERVICIOS DE UN HERBARIUM Y CENTRO DE
ADAPTACION DE ESPECIES VEGETALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - REGION
AMAZONAS.

OFICIHADE &
CORUNICAGION
1M

2314496

CREACION DEL BANCO DE RECURSOS ZOOGENETICOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA,
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

INSTIVUCIONAL

2314510

CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN
EQUINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

2314835

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE APLICACION
DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS, SEDE CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGION AMAZONAS

2314875

CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CLIMATOLOGIA Y ENERGIAS ALTERNATIVAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - REGION
AMAZONAS

2314883

CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA DE CAFE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA,
REGION AMAZONAS

2315060

CREACION DEL LABORATORIO DE ENSAYOS SISMORESISTENTES
Y ESTRUCTURAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RDRIGUEZ DE MENDOZA, CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS

2315081

CREACION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION E
INNOVACION TECNOLOGICA EN CACAO, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION AMAZONAS

2315092

CREACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
FORESTERIA Y AGROSILVOPASTURA DE LA * UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, REGION AMAZONAS
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cODIGO

UNICO PROYECTO

CREACION E IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INCUBACION
EMPRESARIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y

£342018 ADMINISTRATIVAS DE LA UNTRM - SEDE CHACHAPOYAS,
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS
CREACION DE LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION EN INGENIERIA
2343049 DE ALIMENTOS Y POST COSECHA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS- SEDE
CHACHAPOYAS, PROVINCIA CHACHAPOYAS, REGION AMAZONAS.

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL DE LA SEDE DE
2496872 ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA - DISTRITO DE CHACHAPOYAS
- PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Tambien, llevo a cabo el registro de 05 ideas de inversiones mediante el Formato
N° 05-A “Registro de idea de Proyecto o Programa de Inversion”, estas fueron
registradas en coordinacién con las &reas respectivas -como escuelas
profesionales, institutos de investigacion areas administrativas entre otros: las que
se detallan a continuacion:

. Monto total de
Nombre de la idea la idea S/

& MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PRE GRADO
c,v/ DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO 8.343.000.00
RODRIGUEZ DE MENDOZA - DISTRITO DE CHACHAPOYAS - T
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS - DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS

OPTIMIZACION DE LABORATORIOS DE ESPECIALIDAD EN LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD
172394 | NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA, DISTRITO DE 180,000.00
CHACHAPOYAS, PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD,
PLAZOLETA Y AREAS VERDES DE LA SEDE UTCUBAMBA DE LA 4.280.400.00

162832 | UNTRM - DISTRITO DE BAGUA GRANDE - PROVINGIA DE
UTCUBAMBA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
CREACION DEL SERVICIO DE ARCHIVO, DATA CENTER Y
162820 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DE LA | g0 oo

SEDE UTCUBAMBA DE LA UNTRM - DISTRITO DE BAGUA GRANDE
- PROVINCIA DE UTCUBAMBA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

CREACION DEL SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE - SEDE
162827 | {TCUBAMBA DE LA UNTRM EN EL DISTRITO DE BAGUA GRANDE | 8:550,000.00
- PROVINCIA DE UTCUBAMBA - DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

Se mantuvo coordinaciones con la Unidad Ejecutora-UE 118 del Ministerio de
Educacion-MINEDU, para las modificaciones en la fase de ejecucion, antes de la
elaboracion y aprobacion de los expedientes respectivos de los proyectos viables

84



UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

a ser financiados por el BID y el MINEDU; dichas modificaciones se desprenden de
procesos de verificacion de viabilidad, estos proyectos se detallan a continuacion:

CODIGO MONTO MONTO

PROYECTO

UNICO VIABLE ACTUALIZADO

2314836

CONSTRUCCION Y  EQUIPAMIENTO DEL
INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS, SEDE
CHACHAPOYAS PROVINCIA DE CHACHAPOYAS,
REGION AMAZONAS

7,829,330 19,758,767.41

CREACION DE LOS SERVICIOS DE
INVESTIGACION Y ENSENANZA EN OVINOS Y

2314501 | CAPRINOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL | 6,045,627 10,170,967.8

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS

Se otorgo la viabilidad a 03 proyectos de inversion y 01 IOARR, los cuales
fueron formulados en la UF de la UNTRM por el personal de planta.

Se realizé el registro de 43 proyectos en ejecucion en el formato N° 08-A en
coordinacion con la UEI de la UNTRM.

Se registraron 05 ideas de inversién en el 2021 en coordinacion con las

areas respectivas involucradas en cada inversién, de los cuales, se
formularan y viabilizaran el 2022 y 2023.

UNIDAD DE MODERNIZACION

Elaboracion de propuestas de diferentes directivas, reglamentos y guias que
contribuiran a precisar procedimientos y acciones que deben de realizarse
en cumplimiento de disposiciones legales vigentes.

Apoyo en la actualizacién del Plan Estratégico Institucional-PEI.

Actualizacion del Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF de la
UNTRM segun Resolucion Ministerial N° 588-2019-MINEDU.

Participar activamente en las reuniones con el Equipo de Mejora Continua-
EMC de la Universidad a fin de implementar el Sistema Unico de Tramite-
SUT.

Carga de maestros en el Sistema Unico de Tramite-SUT.

Implementacion de las tablas ASME y carga respectiva en el Sistema Unico
de Tramite-SUT.

C) UNIDAD DE PLANIFICACION

Elaboracion del POI periodo 2021.
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D)

Seguimientos mensuales al Plan Operativo Institucional.

Evaluacion del Plan Operativo Institucional correspondiente al | y Il semestre
del 2021.

Evaluacion del Plan Estratégico Institucional periodo 2020.

Brindar asesoramiento sobre el uso del Sistema de Planeamiento
Estratégico a los Centros de Costo.

UNIDAD DE PRESUPUESTO

Brindar asesoramiento técnico a responsables, coordinadores de centros de
costo y Direccion General de Administracion con la finalidad de resolver de
manera eficiente temas de materia presupuestaria.

Efectuar el seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarios
para realizar los compromisos, con sujecion a la Programacion de
Compromisos Anual (PCA), realizando las modificaciones presupuestarias
necesarias a fin de atender prioridades de gasto establecidas. Para el
registro de operaciones presupuestales, la entidad utiliza la pagina Web del
Ministerio de Economia y Finanzas y el modulo Sistema Integrado de
Administracién Financiera para el Sector Publico (SIAF-SP), el Sistema
Integrado Gestién Administrativa (SIGA-MEF), habilitado por el Ministerio de
Economia y Finanzas.

Durante el proceso de revision de la PCA sefaladas en la Directiva para la
Ejecucion Presupuestaria, se realizaron las acciones necesarias para
adecuar la Programacién de Compromisos Anual (PCA) del Pliego.

Conducir la Programacion y Formulacién Multianual del Presupuesto
institucional 2022-2024.

Emitir previsiones presupuestarias, garantizando que guarde consistencia
con la Programacion Presupuestaria Multianual y Formulacion
Presupuestaria de la Entidad.

Coordinar y realizar gestiones necesarias para el registro actualizado y
monitoreo a la informacion consignada en el SIAF-SP y otros sistemas.

Coordinar con la Direccion General de Administracion (DGA) y Unidad
Ejecutora de Inversiones (UEI) las modificaciones presupuestales de las
inversiones sujetas al Sistema Nacional de Programacién Multianual y
Gestion de Inversiones y con la Unidad Ejecutora de Inversién para el
seguimiento y monitoreo de los recursos transferidos para el financiamiento
de las inversiones.

Coordinar con los 6rganos competentes del Pliego con la finalidad de
verificar la disponibilidad de recursos distintos a la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios que financian los gastos programados para el afio
respectivo.

86



UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

e Emitir certificaciones de crédito presupuestario, a solicitud del responsable
del area que ordena el gasto, cada vez que se prevea realizar un gasto,
suscribir un contrato o adquirir un compromiso.

» Proyectar y/o elaborar resoluciones y dispositivos administrativos en materia
presupuestal.

e La Unidad de Presupuesto, es responsable de emitir certificaciones de
credito presupuestario, a solicitud del responsable de las areas usuarias que
ordena el gasto, cada vez que se prevea realizar un gasto, suscribir un
contrato o adquirir un compromiso, es asi que en el afio 2021 se ha logrado
certificar el 84.51%, del total del PIM obtenido, tal como se observa en el

cuadro siguiente:

Tabla N° 01: Certificacion VS Marco Presupuestal 2021
25,330,247.00  22,032,623.78 3,297,623.22 86.98%
— 7,591,937.00 7,346,505.67 245,431.33 96.77%
6,693,107.41 49.24%

13,184,531.00  6,491,423.59

575.00 0.00 575.00 0.00%

23,373,134.00  22,845,755.41 527,378.59 97.74%

| 69,480,424.00  58,716,308.45 10,764,115.55 84.51%
Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)

Tabla N° 02: Devengado VS Marco Presupuestal 2021

18,794,850 15,631,355.74 3,163,494.26  83.17%

5,350,845 4,990,759.38 360,085.62 93.27%
1,184,552 1,090,546.70 94,005.30 92.06%

25,330,247.00  21,712,661.82 3,617,585.18  85.72%

2,649,774.31 209,184.69 92.68%

2,858,959

2,282,457 2,179,810.85 102,646.15 95.50%
2,450,521 2,398,997.86 51,5623.14 97.90%

7,591,937.00 7,228,583.02 363,353.98 95.21%
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792,415 210,878.72 581,536.28 26.61%

12,392,116 5,687,692.19 6,704,423.81  45.90%

13,184,531.00  5,898,570.91 7,285,960.09 44.74%

23 373,134 22,833,166.46 539,967.54 97.69%
23 373,134.00  22,833,166.46 539,967.54 97.69%
69,480,424.00 57,672,982.21 11,807,441.79 83.01%

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)

la N° 03: Ejecuciéon presupuestal de inversiones sujetas al Sistema
nal de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)

Tabla N° 04: Ejecucién presupuestal por genérica de gasto, durante el afio
2021

R.O RDR DYT RD TOTAL
(snH (8/) (8/) (sh (s))
GASTOS 29,339,85 19,563,58 6,967,764 0.00 599,774.5 0.00 27,131,12 92.47
CORRIENTES 3.00 3.7 .05 ' 1 ' 2.27 %

PERSONALY  16,614,18  13,483,14 1348314  81.15

OBLIGACIONE  1021% 2t 0.00 0.00 0.00  0.00
B 0.00 3.09 3.09 %

BIENES Y 14,370,77  5,970,168. 6,204,892 0.00 530,784.5 0.00 12,705,84  88.41
SERVICIOS 4.00 82 .16 ) 1 ) 5.49 %

DONACIONES

100.0
TRANSFEREN 47,744.00 0.00 47,744.00 0.00 0.00 0.00 47,744.00 0%

CIAS

PENSIONES Y 100.0

OTRAS b
PRESTACION 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00  30,000.00 0%
ES SOCIALES
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OTROS 884,063.0 1102718 685127.8 864,389.6 97.77
. SIRoS. 2 2 £ 000  68990.00 0.00 2 f
GASTOSDE 3753366 2,149,078 260,818.9 2283316 5208796  30,541,85 8137
CAPITAL 3.00 11 7 6.46 40 s 9.94 %
ADQUISICION
DEACTNOS  37.533.66 2149078. 2608189 2283316 529879. .= 3054185 8137
NO 3.00 11 7 6.46 4 ; 9.94 %
FINANCIEROS
6687351 2171266 7228583 2283316 5898570. . 57,672,98
6.00 1.82 02 6.46 91 ' 2.21 83.01
69,480.42 2533024 7,591,037 2337313 1318453 . 6948042 %
4.00 7.00 .00 4.00 1 4.00
85.72%  9521%  97.69%  44.74% °;,2° 83.01%

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF)

Tabla N° 05: Ejecucion VS Categoria Presupuestal del Aiio 2021

R.O ROOC DYT RD TOTAL

: (sn) (S) ) (89 () (s/)
45027,518.  15,631,355.  2,649,774. 22,833,286. 0.00 0.00  41,114416. 91.31%
00 74 31 46 51

792,415.00  0.00 0.00 0.00 21087872 0.00 210,878.72  26.61%
7,633,302.0 4,990,759.3 2,179,810.  0.00 0.00 7,170,570.2  93.94%
0 8 85 3

16,027,189.  1,090,546.7 2,398,997.  0.00 5687,692. 0.00 9,177236.7 57.26%
00 0 86 19 5

21,712,661.  7,228,583. 22,833,286. 5,898,570. 0.00 57,673,102. 83.01%

82 02 46 91 21
69,480,424.  25,330,247.  7,591,937. 23,373,134, 13,184,531 575
00 00 00 00

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ANO 2021
RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
(EN SOLES)
SECTOR: 10 - EDUCACION
PLIEGD: 541 - UN. TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS {001031)
BUBRO DE FIMANCIAMENTD
COMPROMISD supOFmM- | SALOOPM- SALDO b -
1) '(‘:" ce'"‘ﬁf)’*c"‘“ ANUAL DE"’E[':?’*DO CERTIFICACION | COMPROMISO |  DEVENGADO b iorred
Cat Gim ) () fe=a-b) {twa-c) tgna-d} $ 4
80 RECURSOS ORDINARIOS
5 GASTOS CORRIENTES 2153269 2300282  1BABOSTIZI IDSBAI0I 1954643033 2212154789 3526,725.66 354630667 164 %
5 GASTOS DI CAPITAL 2237421 204807811 214907811 2,448,078.11 28,3428 80,392:89 88,9289 605 %
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 08 2153289 2533241 22.029.74832 2171317845 2168551744 3,300,487.58 3.617,068.55 384T0 £5.65 %
)
s GASTOS CORRIENTES 5.257.689 7.265.850 IOBINI0  EIBANISID 6.961.683.11 24715870 281,834.81 304,206,690 2581 %
3 GASTOS DE CAPITAL 1,369,242 325,087 201,118.43 26081897 260081867 34.867.57 65,1680 55,158,060 8001 %
TOTAL RUBRO OE ¢ 7.626.031 7.501.837 7,300,910.73 7,244 93416 1222502 08 283 09627 347,002.84 360434 .92 95.13 %]
13 DORACIONES ¥ TRANSFERENCIAS
5 GASTOS CORRIENTES 1,587,685 603,143.01 509,774.51 s98,774.51 64,8419 589,210.40 598,21049 AT h
& GASTOS DE CAPITAL 12274622 55042058 532470858 520827141 6428, 20042 §490,413.42 697635050 amn
[ForaLmusro e i3 12,862,607 545356359 5.903,08808 BOUBOISEE _ 7,408.043.41 7,.830,628.91 7,964,551 08 4258 %
18 CANON ¥ SOBRECANON, REGALIAB, RENTA DE ADUANAS ¥ PARTICIPACIONES
6 GASTOS DE CAPITAL 578 575 900 500 500 Q00 %
[FOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 18 575 575 7500 575.00 57500 000 %
13 REGURSGS POR DPERACIONES OFICIALES OF CREDITO
8 GASTOB DE CAPITAL 2373034 2837 224562766 22831STIST  Z2BBE.I6546 527,506.34 535,562.43 530,967.60 97.69 %
YOTAL RUBRG DE F 19 23T 23373130 228552766 2203751157 Z2833.16645 527,506.34 535.862.43 53996754 97.69 %)
TOVAL PLIEGO: 53,153.029 70166500  SBGIRESII  SLTINGETZY  SVEAOZIAD  1SI9BETD 1243885273 1260925810 w217 r.w,]

Fuente: Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF)

&9



UNIVERSIDAD NACIONAL MEMORIA DE GESTION

TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

VIl. ASESORIA LEGAL

Se realizaron las siguientes actividades:

e Atencion de documentos gestion, dando respuesta dentro del plazo
establecido de acuerdo a la normatividad vigente de las competencias

asignadas.

» Se informd y se absolvio las consultas de caracter juridico y legal a las
unidades organicas de la UNTRM.

e Se viso los proyectos de normas y/o directivas, asi como de igual forma se
revisd y viso las Resoluciones de Consejo Universitario y Rectorales.

e Se evaluo e informé sobre los proyectos, convenios y /o contratos que
realizé la UNTRM con terceros.

e Se reviso, se elaboro y se presento los documentos de Gestion propios de
esta oficina solicitados por las unidades organicas de la UNTRM-A.

== e Se representd legalmente a la UNTRM ante las autoridades judiciales.
10!

S ””0%

ooy S8 Se gestiond la defensa en los procesos judiciales de la entidad en materia

COMUNIGABION ‘o
emfege 2l civil, penal, de contencioso administrativo y otros procesos judiciales.

ISEMESTRE Il SEMESTRE

131 Documentos 65 66
Carpetas Escritos y Archivados= 07
Fiscales recursos 10 8 En proceso de Tramite=
=33 judiciales 26

En tramite= 53

Expedientes Escritos y En sentencias y/o

judiciales recursos 15 20 Resolucion = 06
=61 judiciales Resultados Favorables
=02
Conciliaciones, Efi tramite = 01
Escritos y 2 2 E nEi"ami ‘.3,"_ 01
02 e i A, n Ejecucion:
judiciales

Vill. POSGRADO
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En los siguientes parrafos se enumera y describe de manera general las
actividades realizadas en el periodo 2021.

Actualmente, segun el reporte emitido por la Direccion de Admisién y Registros
Académicos —DAYRA la Escuela de Posgrado cuenta con:
MATRICULADOS:
e Maestrias: 331 estudiantes.
¢ Doctorado: 91 estudiantes.
La escuela de Postgrado cuenta 13 maestrias y un doctorado, tal como se detalla

a continuacion:
MAESTRIAS:

1. Maestria en Gestion para el desarrollo sustentable

2. Maestria en Gerencia en Agronegocios.
3. Maestria en Produccion Animal

4. Maestria en Derecho Constitucional y administrativo

<ORIBI0 £
S %

OFICHADE %)
B
=
m

5. Maestria en Estomatologia
COMUHICACION

\
B MAGERN

f
INSTITUCIONA 2
v &ﬁ’/ 7

wo S
4 xS
NMazot

. Maestria en Ciencia penales

. Maestria en Administracion educativa y desarrollo sostenible
8. Maestria en Ingenieria vial
9. Maestria en Ingenieria estructural

‘ 10.Maestria en Gerencia y Gestién en los Servicio de salud
11.Maestria en Gestion Publica.
12. Maestria en Biotecnologia e Ingenieria Genética.

13.Maestria en Cambio Climatico, Agricultura y Desarrollo Rural Sostenible —
MACCARD (EN PROCESO DE LICENCIAMIENTO)

14.Doctorado en Ciencias para el desarrollo sustentable.

JORNADAS DE INVESTIGACION:

¢ Sellevo a cabo la Il Jornada de Investigacion Cientifica: el 19 de junio
de 2021 del presente afio.
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e Se llevo a cabo la Jornada Internacional de Biotecnologias
Reproductivas y Avances Tecnoldgicos en la Produccién de Leche y
Carne Bovina: el 14 y 16 de octubre del presente afio.

* Se llevo a cabo la IV Jornada de Investigacion Cientifica de la EPG-
UNTRM: el 20 de noviembre del presente afio.

e CURSO INTERNACIONAL:
Se llevd a cabo la Jornada Internacional de Recursos Naturales
Contaminacion, Atmosférica, Contaminacion del Suelo y Restauracién
Ecologica: el 12 y 14 de agosto del presente.

EXAMEN DE ADMISION:
SEMESTRE ACADEMICO 2021-I

Se llevo a cabo el Proceso de Examen de Admisién Ordinario y Entrevista Personal
los dias sabado 13 de marzo y domingo 14 de marzo del presente.

\ 7
%»' "‘,00,',4\‘\_ 70
& OFCiA 7 %N, =
' COMURICACION o\
S & MAGEN g;';‘g
2, INsTircions. g i

y VB c»@'«f!
Lwazot ZSEMESTRE ACADEMICO 2021-Ii
Se llevo a cabo el Proceso de Examen de Admision Ordinario y Entrevista Personal
los dias sabado 24 de julio y domingo 25 de julio del presente.

38
02

TRAMITE DE GRADO ACADEMICO DE MAESTRO Y DOCTOR:
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cuela de posgrado en el periodo 2021 tuvo un ingreso de s/ 1°, 212,080.00
reporte de caja, a este monto también se sumo la cantidad de s/70 000.00

onceptos de matriculas y pensién de ensefianza de la beca del programa de
. 444\,:;?;'» -‘1/ orado en ciencias para el desarrollo sustentable-FONDECYT.

_ S/ 147,284.58 S/ 1°,064,795.42

La escuela de posgrado en el periodo 2021 genero un total de S/ 1°, 064,795.42
(un millon sesenta y cuatro mil setecientos noventa y cinco con 00/100 soles) de
liquidez.

INSTIT! UCIQNKpog

e La escuela de Postgrado actualmente cuenta con 13 maestrias y un
doctorado, siendo la mas solicitada desde su apertura la maestria en Gestién
Publica, asi mismo la maestria que menos estudiantes tuvo es la de
estomatologia, ingenieria estructural, ingenieria vial y ciencias penales
respectivamente.

* La mision de la Secretaria Académica a lo largo de estos tres (03) afios de
gestion, estuvo principalmente orientada a satisfacer las necesidades
académicas de la poblacién estudiantil de la escuela de posgrado de nuestra
casa superior de estudios. Siendo las gestiones principales orientadas a
brindar una formacién académica de calidad a nuestros estudiantes,
capacitando y estar en constante coordinacion con los docentes asignados
para el dictado de los cursos y en el tiempo establecido, asimismo,

93



UNIVERSIDAD NACIONAL .
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2021

monitorear el desarrollo de las clases y finalmente el registro de las notas y
asistencias en el sistema de manera adecuada y en los tiempos
establecidos; para la ensefianza aprendizaje se contratdé docentes
nacionales y extranjeros, con el fin de brindar un mejor servicio académico.

» Durante este periodo de tres afios se logré regularizar un sin nimero de
problemas relacionados a la situacién académica de estudiantes,
especialmente de los alumnos que conformaron las primeras promociones,
los cuales fueron atendidos de manera satisfactoria, obteniendo asi que gran
numero de ellos lograran, durante esta gestion, tramitar y obtener su Grado
Acadéemico de maestro o doctor en esta Escuela de Posgrado.

e Al término de este afio 2021, esta Direccion, ha cumplido con dejar la
documentacion académica y administrativa en regla, para seguir
funcionando de manera dptima el préximo afio; los legajos que obran en
nuestro archivo correspondientes a la institucién y a los estudiantes se
encentran custodiados de manera ordenada y a disposicion de las
autoridades y demas en caso que se consideren labores de supervision o
auditoria, segun lo disponga nuestra casa superior de estudio.

IX. INSTITUTOS DE INVESTIGACION INTERFACULTATIVOS

A) INSTITUTO DE ENFERMEDADES TROPICALES

l
« »-mRIB 0 Rop)

(7
S oricADE &
COMIINICACIO!

s bante el afo 2021, EI [ET continua trabajando activamente a través del convenio
% £ MAGEN /:}Ia DIRESA - Amazonas, para la ejecucion de los proyectos de investigacion y

I o
% &

'Nb';;‘:g?m J jecucion de fondos concursables ganados durante el 2020, asi como el
% 2 y -
-4@“%5-: gnostico molecular de COVID-19, durante la segunda y tercera ola de casos.
EI IET ha contribuido con el secuenciamiento de 343 genomas de Sars-CoV-2 en
el marco de la vigilancia genomica en colaboracién con la UPCH y el INS.
En enero de 2022, se report6 la circulacion de la variante Omicron por primera vez
en Amazonas.
En cuanto a proyectos de investigacion postulados y ganados a fondos
concursables de Prociencia, fueron dos los proyectos ganadores:

17 A cargo de la Dra. Stella Chenet Carrasco, Convocatoria de Proyectos de Ciencia
Basica: CONTRATO N° 050-2021-FONDECYT “Metagenémica en Vectores de
la Region Amazoénica: Identificando Focos Potenciales de Enfermedades
Emergentes y Re-Emergentes”- METAVEC, el cual busca generar conocimiento
nuevo sobre la circulacion de vectores que transmiten virus o parasitos como el
virus de dengue y la malaria respectivamente. El Proyecto contempla el uso de
herramientas de secuenciamiento de préxima generacion (NGS) y hacer uso de los
equipos con los que cuenta nuestro instituto.

2° Proyecto Ganado en la convocatoria de Fortalecimiento de Laboratorios
Regionales de Biologia Molecular y Biotecnologia: Contrato N° 012-2021-
PROCIENCIA “Implementacién Y Transferencia Tecnolégica De Un Sistema
De Deteccion Multiple Basado En Perlas Para El Fortalecimiento Del
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Diagnéstico De Enfermedades Prevalentes En La Region Amazonas”. Este
Proyecto liderado por el Dr. Rafael Tapia Limonchi, busca fortalecer el laboratorio
de Epidemiologia Molecular y Genémica del IET a través de la adquisicion de un
equipo de diagnostico MULTIPLE, denominado Luminex 200 esta tecnologia
permitira la implementacién de tecnologias de diagndstico molecular multiple que
podran ser transferidas al laboratorio referencial regional de la DIRESA-Amazonas.

Otros proyectos de investigacion en los que participamos como colaboradores o co-
investigadores son:

- Universidad Peruana Cayetano Heredia: Vigilancia Genémica de Sars-Cov-2
(2021).

- Universidad de Antwerp (Bélgica): Evaluacion del impacto de la pandemia del
COVID-19 en la carga y atencion de la malaria en comunidades indigenas de la
Amazonia peruana (MALCO).

Durante abril de 2021, el IET organizé el lll Congreso Internacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolégica con Enfoque Multidisciplinario, que contd con la
participacion de destacados investigadores nacionales e internacionales que
expusieron sus trabajos en diferentes disciplinas, como la Epidemiologia,
Bioingenieria, Gendmica entre otras.

Este evento fue muy bien acogido por la comunidad universitaria no solo de
~Qmazonas si no de diferentes partes del pais y del mundo. Asi, se registraron
: dedor de 600 estudiantes y publico en general de paises como Chile, México,

\il, Ecuador, Estados Unidos y Espafia. Cada una de las plenarias y mesas
das tuvieron muy buena aceptacion por los oyentes y al ser en su formato
&4al conto con mas de 100 participantes en cada una de ellas.

-£n cuanto a equipamiento, el IET ha adquirido equipamiento de Gltima generacion
gracias al financiamiento obtenido por los fondos concursables de PROCIENCIA.
Asi se han adquirido un termociclador en tiempo real Biorad CFX96, Cabina
extractora de gases, Cabina para PCR.

Asimismo, se ha adquirido un sintetizador de péptidos Multipep1, un equipo Unico
en el Perl y que permitira acelerar la I+D para la generacion de dispositivos rapidos
basados en proteinas antigénicas, asi como la bisqueda de nuevos candidatos a
vacunas.

B) INSTITUTO DE INVESTIGACION DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
“KUELAP”-INAAK.

El presupuesto institucional anual del INAAK, segln informacion remitida por
la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto mediante Oficio
N°0637-2021-UNTRM-R/OPEP de fecha 29 de noviembre de 2021, es:

Fuente de Financiamiento RDR Presupuesto asignado INAAK: S/. 7,520.00
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ARO 2021
RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO
DEL MES DE ENERO A NOVIEMBRE
(EN SOLES)

SECTOR: 10- EDUCACION
PLIEGD 541 - UN. TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS (001031)

RURRD UE PANIABENTD I ] . ] |
S0C FUNE PROCIORY 45 TGN P VT G090 may P | CERTIFICACION w"fjﬁ”m | pevenasoo éﬁ#%jﬁé)ﬂ (g:sgm% ;ggm !' % Avaerce
Cot G/ D B 4p Logit o B (@ ! 19 (aza-n) fteaee) igea-a) [reals)
03 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS ]
07T 9002 330920 BOIZ08E WVESTIGAZIONES ARGUEOLOGICAS. ANTROPOLOGICAS f DIFUSION DE LA INVESTIGACIONES 22 048 D109
Hetg: (1001 - G02DE5S INSTITLITC DF IWESTIGALION DE ARQUEOLOGIA Y ANTROPGLOGIA KUELAR; INVESTIGACION: 12,000 AMAZONAS, CHACHAPOYAS. CHACHAPTYAS

GASTOS CORRENTES 150 150 400 241170 A1 590830 519630 510830 207 %

23 5.1 2 PAPELERWA M GENERAL UTILES Y MATERIALES OE OFICINA L %0 %0 "o 10000%

232 1.2 1 PASAJED Y GASTOS DE TRANSPORTE 151 Do %

23.2 1.2 2 VIATICOS Y ABIGNACIONES FOR COMSION OE SERWDIO s 000 %

232 4.2 1 DE EDFICACIONES, OFICIMAS Y ESTRUCTURAS 220 220000 2200 220000 13000 %

232 7.11 99 SERACION DIVERS0S $.206 RALR] 18.70 11870 5.408.30 510836 5.108.30 225%
YA — 758 241178 247 24000 510 510850 510630 RO %

[TOTAL #UBRO 02 FINANCAMENT0 06 158 1,520 241170 241070 141170 §.468.30 5, 108.3¢ 510850 307 %
| TOTAL PLIEGO: 1528 150 2415 XN 4L SHAX $,108.5 5.08.30 3207 %

A través de los convenios suscritos con la Municipalidad Provincial de Cutervo y el
Colegio Emblematico Jaén de Bracamoros, se logré brindar asesoramiento y se
realizé trabajo de campo con el inventario de piezas arqueoldgicas.

ismo a través de la fuente de financiamiento RDR en el afio 2021 al INAAK le
naron un presupuesto de S/7,520.0

C) INSTITUTO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE DE CEJA DE SELVA INDES-CES

El Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva —
INDES-CES, es un érgano desconcentrado e interfacultativo de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, creado por Resolucién
de Comision de Gobierno N° 033-2007-UNAT-A-CG, el 07 de junio de 2007. El
INDES-CES tiene como acciones esenciales priorizar la investigacion en las
lineas de caracterizacion del ensamblaje, arquitectura, funcionamiento y
productividad de los ecosistemas de Ceja de Selva, priorizando los recursos
naturales y culturales que constituyen la base econdmica del poblador regional,
en la perspectiva de establecer canales adecuados del bio comercio

sustentables.

La presente memoria, se ha consolidado con la finalidad dar a conocer las
diferentes actividades de los proyectos que vienen siendo ejecutados, bajo la
modalidad de Proyectos de Inversion Publica y de fondos concursables
financiados por el FONDECYT, haciendo mencién a las actividades
desarrolladas por componentes esenciales, las que fueron puestas en marcha y
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que continuan en ejecucion y redacta las diferentes investigaciones relacionadas
con el objetivo de cada proyecto.

Asi mismo, cabe resaltar que actualmente el Instituto mediante los proyectos en
ejecucion, viene realizando una serie de estudios e investigaciones cientificas,
teniendo como estrategia fundamental la promocién de la informacion y de las
investigaciones por parte de los estudiantes, docentes y profesionales de las
facultades y el Instituto en si.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA (7
proyectos de inversion publica)
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Proyecto SNIP N° 312252: “Creacion de los servicios de un laboratorio de
Fisiologia y Biotecnologia de la UNTRM — FISIOBVEG

Proyecto SNIP N° 312235: “Creaciéon del servicio de un laboratorio de
Geomatica y Teledeteccion de la UNTRM” — GEOMATICA

Proyecto SNIP N° 316114: “Creacion de los servicios de un laboratorio de
biodiversidad y conservacion de recursos genéticos de especies silvestres
en la UNTRM- region Amazonas” — BIODIVERSIDAD

Proyecto SNIP N° 352431: “Creacién de los servicios del centro de
investigacion en climatologia y energias alternativas de la UNTRM- region
Amazonas”- PROCICEA

Proyecto SNIP N° 352641: “Creacién e implementacién del centro de
investigacion e innovacion tecnoldgica en cacao, de la UNTRM- region
Amazonas” — CEINCACAO
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